财务安全生产责任书
为做好安全生产工作，落实安全生产责任制，控制和减少生产安全事故，促进公司经济发展，现与你部门签订如下责任书。
一、20XX年安全生产控制指标
(一)死亡、急性中毒、轻伤、重伤、责任火灾事故为0，职业病发生率为0;
(二)部门人员安全教育培训率100%。
二、安全生产工作目标
(一)认真贯彻执行国家、行业、地方政府关于安全生产的一些列方针政策、法律、法规和各项规章制度，不断完善本部门的安全生产规章制度和操作规程并严格执行。
(二)认真落实本部门各岗位人员的安全生产责任制，建立健全安全生产管理体系。
(三)按规定负责落实安全生产技术措施经费，审定与安全生产有关的经费计划和报告，并保证资金到位，专款专用。
(四)保证安全生产设施建设和设备购置、事故隐患治理、安全教育的费用，确保资金到位。
(五)保证全体员工劳动保护用品的开支费用。
(六)制定部门突发事件应急预案，并有计划的组织开展演练，提高响应和救援能力。
(七)严格事故报告与调查处理制度。不瞒报、谎报或者故意拖延不报;严格按照“四不放过”原则，严肃查处各类事故。
(八)组织并参与安全生产事故经济损失的审核及索赔工作。
三、奖惩
凡发生轻伤、责任火灾等事故，将按照公司《安全生产奖惩制度》规定进行相应行政与经济处罚;如发生重大安全生产责任事故，依照《中华人民共和国安全生产法》等法律、法规的有关规定，承担相应的法律责任。
承诺时间：自20XX年1月1日起至20XX年12月31日
公司领导：
部门负责人：
