给海外员工家属的慰问信
辛勤工作在国外一线的全体职工及家属同志们：
日月开新元，天地又一春。
值此龙年春节即将来临之际，公司党委书记、总经理徐国建及全体领导班子成员代表公司，向你们致以新年的问候和美好的祝愿!祝大家新春快乐、阖家幸福、身体健康、万事如意!
刚刚过去的20XX年，是公司各项事业取得显著成绩的一年。
一年来，公司在省委省政府和省国资委的正确领导下，深入贯彻落实科学发展观，积极实施战略转型，在复杂多变的世界经济环境中抓住了新机遇，经营规模实现了新跨越，结构调整迈出了新步伐，内部管理开创了新局面。
呈现规模壮大、结构优化、后劲增强、动力充足的良好发展态势，实现了“十二五”战略规划的良好开局，创造了多项历史最好成绩，公司进入了一个崭新的发展时期，并在公司发展的同时，着力提高了员工福祉。
主要表现在：主营业务发展迈上新台阶。
全年承包劳务新签合同额6.06亿美元，较上年增长20%;完成营业额3.5亿美元，较上年增长25.5%，两项主要指标均远高于全国平均水平，规模经营效应凸显。
对外承包工程新市场开拓实现新突破。
公司在巴布亚新几内亚、南苏丹、卢旺达、刚果(金)、莫桑比克等5个新市场成功中标10个工程项目，合同总额5200余万美元。
援外工程业务创造新纪录。
公司援外项目新签合同额达1.6亿元人民币，其中，援巴布亚新几内亚国际会议中心项目是公司乃至全省获得的第一个超亿元的对外援助项目。
境外矿产资源开发取得新进展。
全年新获11个探矿权，已累计在4个国家获得22个金、铂、铜、镍、铬、锰等探矿权和采矿权，矿区面积达1万多平方公里。
与合作单位共同派出的50多名勘探人员，在境外的地质勘探工作顺利推进。
对外投资再创新思路。
在全面推进境外矿产资源开发、境外房地产开发的同时，积极探索新的对外投资方向，投资建设了多个碎石料场和沥青搅拌站，积极介入战略性新兴产业，已经与省内知名企业签署战略合作框架协议，准备在南苏丹、埃塞俄比亚、赞比亚、纳米比亚、博茨瓦纳等国家合作开展太阳能光伏产业的投资。
行业地位获得新提升。
公司再次当选中国对外承包工程商会副会长单位，再次同时获得对外承包工程行业和对外劳务合作行业两个最高信用等级海外员工家属慰问信级，连续八年入选全球最大225家国际承包商，位列183位。
战略合作呈现新局面。
公司作为省内“走出去”龙头企业，在对外承包工程、境外矿产资源开发、对外投资等多个领域，先后与十几家单位签订了战略合作协议，带领一批江西企业成功“走出去”，发挥重要的引领作用。
共享发展成果，提高员工福祉。
公司再次提高了境内外职工的工资标准，技能工资增长了95%，重新实行了汇率差价补贴政策，实行司龄与技能工资挂钩的制度，激励广大职工长期为公司服务。
同时，在继续保留境外职工原节日福利费的同时，为境外职工另增加每节200美元。
全面实行了企业年金制度和补充医疗保险制度，进一步完善了多手段、高水平的职工养老和医疗保障体系。
成绩得来不易。
这些成绩的取得，是公司全体职工在公司党委的正确领导下，真抓实干，开拓进取的结果，是所有在国外一线辛勤工作的同志们艰苦创业，默默奉献的结晶，更离不开广大职工家属们的关心、支持和帮助。
为此，要特别向全体职工家属们表示崇高的敬意和衷心的感谢!
新的一年孕育着新的希望，昭示着更加美好的未来。
20xx年，我们要在公司党委的正确领导下，全面贯彻落实党的十七大和十七届三中、四中、五中、六中全会和省第十三次党代会精神，深入贯彻落实科学发展观，坚定信心，开拓进取，扎实工作，为公司加快发展和战略转型，建设富裕和谐秀美江西而不懈奋斗，以优异成绩迎接党的胜利召开!
此致
敬礼!
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