2023年党风廉政建设承诺书
我将尽全力担负起责任书所赋予的责任，高度负责地做好全系统反腐倡廉建设。
(一)认真贯彻执行党风廉政建设责任制规定。对职责范围内的党风廉政建设负全面领导责任，做到重要工作亲自部署、重大问题亲自过问、重点环节亲自协调、重要案件亲自督办。坚决执行上级关于反腐倡廉工作的部署和要求;加强调查研究，全面掌握管辖范围内的党风廉政建设工作情况，研究解决党风廉政建设存在的问题，有针对性地部署安排反腐倡廉建设的任务，提出具体措施;每年至少召开两次专题会议研究党风廉政建设工作，经常听取汇报，督促领导班子成员及所属单位、部门切实履行职责，抓好党风廉政建设制度、措施的落实。
(二)深入推进内控机制建设和科技防腐工作。认真贯彻落实上级关于加强地税系统廉政风险防控机制建设的部署要求，以防止利益冲突为重点，以排查重点岗位和关键环节廉政风险点为基础，以研究基层权力分解和制衡措施为重心，以“大集中”系统为依托，大力加强对权力运行的监督和制约，全面推进廉政风险防控管理，着力加强对税收执法权和行政管理权的制约和监督，推进权力运行公开透明，确保权力规范运行。
(三)大力加强党员干部廉洁自律工作。抓好党员领导干部廉洁从政若干准则、税务系统领导干部廉洁从政“八不准”、税务系统领导班子和领导干部监督管理办法的贯彻落实，严格执行重大事项决策、报告个人有关事项、述职述廉、廉政谈话、民主生活会等制度。带头管好亲属和身边工作人员，主动接受监督，做廉洁自律的表率。对领导班子其他成员及下级领导班子成员严格要求、严格教育、严格管理、严格监督，发现问题及时解决，督促改正。
(四)广泛开展党性党风党纪和廉洁从政教育。突出重点，完善制度，创新载体，强化措施，深入开展党风廉政教育和廉政文化建设。坚持党组理论学习中心组廉政专题学习制度和单位主要负责人讲廉政党课制度，把反腐倡廉作为地税干部培训的重要内容。把深化廉政文化建设作为廉政教育的重要突破点，下大力气抓出新成效。
(五)全面加强政风行风建设。践行“阳光、公平、正义”理念，完善政风行风建设长效机制，不断优化纳税服务，积极推行“一窗式”服务模式，大力推进政务公开，纠正损害群众利益的不正之风，切实解决政风行风方面存在的突出问题，在行风评议中争取优异成绩。
(六)切实重视纪检监察工作。领导、组织并支持纪检监察部门依纪依法履行职责，创造条件，充实力量，健全机构，及时听取工作汇报，切实解决重大问题。重视信访举报和案件查处工作，及时研究和督办重要案件，确保件件有落实，无积案现象。
以上承诺请县局党组和全系统干部职工监督执行，如出现责任书所列情况，我愿承担相应责任。
承诺人：xuexila
承诺时间：XX年XX月XX日
