2023保姆合同标准版
甲方(雇主)：__________________身份证号：__________________
乙方(雇员)：__________________身份证号：__________________
根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的规定，甲乙双方本着平等、自愿的原则就乙方为甲方提供保姆服务有关事宜，达成如下协议：
一、服务内容
1.接送、看护小孩子;
2.家务：搞卫生、洗衣服、做晚饭(包括买菜)
二、服务时间
1.每天____小时。(时分至时分。)
2.乙方单休，法定节假日休息，过年带薪休息共____天，其他具体休息时间有变动，双方另行商定。
3.乙方因个人原因请假，需按日平均工资扣除。
三、服务费用
1.服务费用为____元/月，其中____元为基本工资，____元为绩效工资。基本工资甲方于每____月____日前支付给乙方，绩效工资甲方每月与下月工资一起支付给乙方。
2.乙方开始服务半年内，服务费用不做调整;半年后，服务薪酬每年调整一次，调整幅度按市场平均水平。
3.甲方根据乙方的工作表现，年底给予一定的奖金予以鼓励。超过一年的给予一个月工资，超过半年不满一年的给予半个月工资，不到半年的给予四分之一个月工资。奖金分两次平均发放，年前和最后一个月工资一起发放一半，年后回来和第一个月工资发另一半。
.乙方不再享受其他节假日约定的福利。
四、甲方权利和义务
1.甲方有权要求乙方按照上述内容提供服务;
2.甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护小孩子的情形，有权随时解除合同;
3.甲方有义务按时支付服务费用;
.有权要求和安排乙方进行体检，如果体检不合格，费用乙方承担，反之，由甲方承担;
5.有权拒绝乙方将同乡、亲友带入家中。有权拒绝乙方使用家中长途电话。
6.甲方如欲解除合同，则需提前________天通知乙方。并按实际天数支付乙方相关服务费用及绩效工资。
五、乙方权利和义务
1.乙方有权要求甲方按时支付服务费用;
2.乙方有权要求甲方为其工作提供必备设备或条件;
3.乙方需自觉履行上述服务项目，细心照顾孩子;
.乙方不得随意将他人带入甲方家中，不得随意翻动甲方家中物品，如有偷窃等违法行为，甲方将依法移送公安机关处理;
5.乙方如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得甲方同意;
6.乙方工作期间，如因过失责任造成甲方极其家人的人身伤害或财产损毁，应付赔偿责任;
7.乙方如欲解除合同，则需提前________天通知甲方。乙方不得擅自不辞而别，否则，甲方有权扣留上月绩效工资，并将追究其违约责任;
8.未经甲方同意，乙方不得在看护小孩子的过程中擅自将孩子带回乙方或他人家里;
9.乙方在非工作时间(包括上下班在途时间)所发生的交通事故或人身损伤，由其自己解决，甲方不承担任何责任。在甲方家里工作满一年后，甲方为乙方购买人身意外伤病保险。
10.不得参与甲方家庭及邻里纠纷，尊重甲方家的生活习惯，不得x所服务对象。
六、其他约定
________________________________________________
七、合同的生效
本合同一式两份，双方各执一份，自双方签字后生效。
甲方：_____________乙方：_____________
______年____月____日______年____月____日
