单位安全生产责任书范文
一、职责
1、对公司负安全生产投入的主管领导职责;
2、公司编制长远发展规划和年度计划时，负责编制安全生产投入的规划和计划;
3、保证安全技术措施经费、劳动保护用品、职业病危害作业人员体检、岗位补助、防暑降温，及安全奖励费用的资金落实，做到专款专用，定期核算。
二、目标
1、重伤、死亡重大交通事故、火灾发生率为0;
2、轻伤事故每年控制在2起以内(含2起);
3、事故隐患排查率98%、一般事故隐患治理率98%;
4、安全生产职责事故为0;
5、确保年度安全投入足额保障。
三、奖惩考核办法
依据《安全生产职责制的制定、评审、修订及考核管理制度》，每年12月30号对职责制落实情景和安全生产目标完成情景进行考核，考核采取打分制，考核结果经过安全生产第一负责人认可。
四、说明
主要负责人和总会计师签订安全生产职责书，总会计师逐条完成履职和目标，由总经理年终进行考核。
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