招商局干部竞聘讲话稿
尊敬的各位领导、各位同事：
大家好!此时此刻，我能以一个竞争者的身份走上演讲台，向各位展示自己，心里既激动又紧张。激动是因为我幸运地赶上了公平竞争的大好时机，紧张是因为我害怕有负领导和同志们的厚望。但无论如何，我要对局党委这一英明而富有魄力的决策表示衷心地感谢!并借此向所有关心支持我的领导和同志们表示深深的谢意!至于说到对竞聘的认识，我想局属xx单位竞聘的成功实践已经作出了回答，全局上下呈现出的百川归海，百舸争流的可喜局面就是最有力的证明。对此，我一举双手赞成，二要积极参与。我要竞聘的职位是招商局科长。
一、我的优势
1、思想上进，为人正直。俗话说，“有德无才，误事;有才无德，坏事;德才兼备，成事”。因此，踏上工作岗位以来，我非常注重品德修养，不断地加强政治理论学习，不断提高自己的思想道德素质，不断提高自身综合素质。能够自觉认真地学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想,对政治方向充满信心;对政治路线坚决贯彻执行，有强烈的政治责任感。
2、具有较为丰富的的工作经验和相关知识。我1996年毕业于南京河海大学经济管理系涉外经济管理专业，先后在掇刀经济技术开发区秘书科、掇刀区建设环保局、荆门经济开发区工作。15年的工作实践让我在平凡的工作岗位得到了锻炼，养成了良好的职业素养，积累了一些工作经验，获得了各方面的知识。这也是我敢于迎接挑战、勇于承担责任的信心和基础。我深知市招商局项目调研科工作的地位和作用，并已从事项目调研工作三年多，多次参加项目的考察论证，从领导和同事那里学到了相关产业的知识，各种企业的生产工艺流程，清楚项目调研人员所必备的素质和要求，也悟出了一些做好项目调研工作的方法和策略，所以我非常自信，能够在这个工作岗位上胜任各项工作任务。
3、具有较强的工作能力。在日常生活和工作中注意不断地加强个人修养和党性修养。以“认认真真履行职责，扎扎实实搞好工作”为信条，言行保持一致，踏实肯干，诚实待人。经过多年学习和锻炼，使自己的各方面能力都得到了提高，为我能在开发区这个经济前沿阵地，工作节奏比较快的地方得心应手的工作奠定了基础。经常听说在开发区工作很忙很累，其实我觉得累与不累，取决于心态;放下烦恼，快乐其实很简单;放下抱怨，与其抱怨，不如努力;放下狭隘，心宽，天地就宽。
、具有强烈的事业心和高度的责任感、有吃苦耐劳的精神和开拓进取的意识。能在工作中尊敬领导、团结同事，凡事能以大局为重、不计较个人利益得失。招商引资工作的特殊性注定了与家人相处的时间少，记得去年整整一个暑假，烈日当空，持续高温，但为了LNG物流项目尽快落户荆门，我和领导多次前往湖南、广东参观学习，形成了上万字的调研文章，为领导决策提供了第一手资料;为了承接福建晋江陶瓷产业和服装产业的转移，和招商小分队人员一起穿透了晋江的大街小巷，走访了豪山建材等十几家陶瓷企业和德尔惠、赛琪等服装企业。同时，借助东宝森工产业园的资源优势在王志勇市长的带领下拜访深圳家具协会、佛山龙江家具协会和多家家具生产企业。一个暑期就在忙忙碌碌中过去了，期间夹杂了妻子的担心和女儿的埋怨，但为了工作也只能如此。今年春天，我母亲摔了一跤，导致肩胛骨、肋骨多处骨折，我没有在第一时间送她上医院，也没有在病床前服伺一天，只是出院后回家看了看，但她没有埋怨我一句，只是对我说工作要紧。所以，借助这个机会我也对长期支持我工作的家人表示深深的感谢。
在招商局这几年的工作中，我多次参与客商接待及各种项目的考察、洽谈工作。在接待工程中，始终以“客商就是上帝“的思想来指导工作，小心谨慎，认真细致，让客商满意。同时，在国家加快东部产业转移和中部崛起大好时机下，认真分析国家产业政策，积极搜集相关信息，做到有的放矢，有针对性的开展招商引资工作。2009年，为第一届北京招商小分队提供了一条有价值的信息，通过招商小分队的努力，成功引进了中国驰名品牌雪驰集团。目前，该集团已在开发区投资建设了雪驰集团中部基地。该项目全部建成投产后，可年产羽绒服装、家纺用品800万件(套)，实现销售收入12亿元，解决5000余人就业。产品辐射华中、华南及东盟自由贸易区。
二、我的设想
通过这几年的工作接触，我深知招商局项目调研科工作可以使我的能力和素质得到进一步的提高。所以我选择这一平台来展示和锻炼自己的能力，如果这次竞职成功，决心做到：
1、加强学习。认真学习党的方针、政策，努力学习法律法规，不断提高自己的理论水平和实际工作能力。除些之外，还要虚心向在座的领导和同志们学习，真正做到学以致用、用以促新，不断提高工作水平、创新工作方式方法，不断提升自身综合素质。
2、扎实工作。坚决做到勤学善思，注重研究问题，解决工作中的难点问题，不断提高自己的执行力、协调力、分析力和组织能力，出色地完成和超额完成各项工作任务。花大力气，求真务实，勇于创新，奋发向上，把工作做好、做实。
3、当好助手。摆正位置，当好参谋,坚决做到占位不越位，主动不出位，服务不缺位，工作不偏位，融洽不空位。在思想上与领导同步思维，在行动上与领导保持一致，支持领导、服从领导，维护领导的权威。积极主动地向领导汇报情况，团结同志，密切配合，形成合力。做一个领导和群众满意的勤务兵。“不求所得，但求所为”。做任劳任怨的“牛”、忠于事业的“马”。
、带动科室人员不断进步。坚决做到以诚待人、以理服人，使项目调研科人员在服务中显示实力，在工作中形成合力，做到领导吩咐的事情认真去做，同志们急需的事情立即去做，有利于工作的事大胆去做。让领导放心、同志们省心、自己安心，共同完成各项任务。
乘风破浪会有时，直挂云帆济沧海。人生的道路还很漫长，无论这次竞职成功与否，对我都是一次考验和锻炼。竞职成功，说明我基本具备了项目调研科科长的能力要求，如果竞职不成功，说明我与该职位的要求还有一定的差距，我将在思想上不泄气、学习上不放松、工作上不气馁，一如既往地勤奋努力学习、工作。
最后，请各位领导、各位同事信任我、支持我，给我一次机会，也给自己一次无悔的选择。
祝各位领导和同事们，工作顺利，身体健康，家庭幸福。
谢谢大家!
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