社会治安责任书
为继续开展学校“平安和谐校园”建设工作，进一步落实“安全第一，预防为主”的方针，保护广大师生的人身安全和学校财产安全，维护学校正常的教育教学秩序和社会稳定，增强全体教师的责任感，确保我校社会治安综合治理和学校安全工作落到实处，打造“平安和谐校园”，特制订本责任书。
责任期限：20____年____月____日-20____年____月____日
工作目标：
在责任期内，杜绝因管理不善而发生安全责任事故。建立社会治安综合治理和学校安全工作岗位规章制度，实行责任追究制度，完善安全工作岗位职责。
1.学校校长是本校安全工作第一责任人。各分管领导及全体教师要经常检查校舍、设备设施(门、窗、楼梯扶手、旗杆、电教器材、电教设备、体育设施、照明线路，电源插座等)。学校教育活动场地设施设备无安全事故隐患，各种内部保卫制度健全，保安设施齐全。特别是恶劣天气更要重视对校舍的检查，防止不安全因素的产生。如发现危险隐患应及时采取相应的措施。加强师生的安全教育、法制教育和心理健康教育，开展有效的活动，增强师生的安全意识，提高自护自救能力。
2.各班班主任每天必须强调安全工作，每周工作安排要有安全教育，重点教育学生掌握交通法规知识，初步了解消防知识和重大灾难预防知识，使学生在遇险、遇火、遇难时能及时自救，及时报警，有安全教育工作记载。
3.教师要切实做好相关工作，课间、午间、学校集体活动，班主任和教师及时到位，保证秩序正常。
.加强对学生活动安全的管理。严禁在校园内乱接电源、违章使用电器。严禁以任何名义自行组织学生集体服用药品和饮品，严禁组织学生参与非教育性的社会活动，严禁未经学校审批同意私带学生外出，严禁学生攀高、玩火等不安全行为。各班组织的一切活动要严密计划、精心组织、严格管理，做到谁主管谁负责。
5.严格体育课、活动课以及大扫除等各项活动管理。在教育教学中由于班主任和任课教师组织和管理不妥导致发生事故的将追究直接责任人和直接组织者的责任。
6.班主任应严格教育学生不得乘坐非法运营载客的车辆，严禁不满法定年龄的学生骑车上学。经常对学生进行交通安全教育。
7.做好每天的清校工作，教师不经学校同意推迟教学时间，发生安全事故由教师本人承担相应责任。严禁提前放学，一切责任由相关责任人自负。
8.严格执行重大事故报告制度，凡本班学生发生重大事件、突发事件、伤亡事件，必须立即向学校领导报告。
四、工作职责
(一)班主任职责
1.自觉遵守国家法律法规，遵守教师职业道德规范;坚持对学生进行思想教育，教育学生遵守《小学生守则》、《小学生日常行为规范》、国家政策、法令和学校的一切规章制度;
2.及时检查、发现工作中的薄弱环节和身边的各种安全隐患，扎实开展安全教育和防范工作;
3.加强课外活动、课间活动、两操等班级日常管理;
.经常与科任教师联系，协调各项活动和减轻学生课业负担;严禁假期组织学生补课;
5.关心学生的生活和健康，加强生活管理;
6.经常与家长保持联系，取得家长的支持和配合，指导家长正确教育子女;
7.按时向学校上报晨检情况。发现流行性传染病应及时报告相关领导，避免疾病扩散;
8.加强本班学生在教学楼道上活动管理和教育，放学时组织本班学生有序下楼，杜绝学生在楼道上开展不安全的游戏或上下楼梯发生拥挤踩踏事故。
(二)任课教师职责
1.自觉遵守国家法律法规，遵守教师职业道德规范;坚持对学生进行思想教育，教育学生遵守《小学生守则》、《小学生日常行为规范》、国家政策、法令和学校的一切规章制度;
2.做好一切课前准备工作，按时进教室上课，做好课堂教学的组织工作，保证学生作息时间，按时下课;无特殊情况，不坐着上课，不随便离开教室，不与无关人员闲聊或接打手机;
3.杜绝讽刺、挖苦、体罚及变相体罚学生;
.因事、因公外出需调课的，必须提前报教导处安排;因故要变动授课时间的需经教导处批准;
5.因教学要求需带学生外出的，必须提前申报，制定相关应急预案，经校长批准后方能外出开展活动;
6.严禁假期校外补课。
五、考核与奖惩
将学校社会治安综合治理和安全工作目标责任列入教师年终考核的重要内容。对安全意识淡薄，玩忽职守造成重大安全事故的，年终考核实行“一票否决”，除扣除相应绩效工资外并报教育局依法追究相关责任人的责任。
责任单位：____________
分管领导：________责任人：________
____年____月____日____年____月____日
