2023班主任常规管理工作计划
一、班主任工作一日常规
班主任受学校聘任，全面负责班级学生政治思想教育，提高学习质量和组织管理工作。班主任是班集体的灵魂。班主任心中要时刻装有学生和班集体。班主任是班集体的领导者、组织者和教育者，是学校教育集体的中心支柱和骨干。加强常规教育形成良好班风是班主任重要职责之一，为使常规教育具体落实，现提出班主任工作一日常规。
1.每天到校检查班级保洁区、教室和走廊卫的卫生值日情况，督促学生打扫卫生。
2.朝会课：
⑴8：05分进入教室，检查课桌椅排列，清点学生人数。
⑵注意学生衣着打扮，不符合学生身份的加以提醒和纠正。
⑶对学生中存在的问题及时解决，属于全班性的问题或一天的主要工作，做全班性的提醒或布置。
⑷经常进行安全教育。
3.广播操、升旗仪式严格控制学生请假，学生做操，班主任随班，维持做操纪律，督促学生做操到位，升旗仪式时要求学生站姿正确，保持安静，班主任应站在学生的前面。
.课间休息不定期或有针对性地到教室看看，要求学生课间不追逐嬉闹、不积堆聚在走廊。以保持教室环境全天处于良好状态。
5.卫生扫除：教室和包管区卫生分块落实到每个学生，工作前要落实清洁工具和缺课学生岗位的顶替，全面检查和重点检查相结合，达不到要求的坚决返工。
6.关心住校生宿舍生活，定期不定期深入宿舍，嘘寒问暖，并且和生活老师交流情况。每星期至少一次。
7.违纪处理：处理好学生突发事件及违纪事件，第一时间与年级组、政教处通气并参与调查处理，学生不明原因缺席，第一时间应电话与家长联系或安排家访。防微杜渐，经常通过班干部和团员干部了解和排除学生中存在的隐形矛盾。
8.放学、放假：不提前放学，放学前班主任要委托卫生委员安排好卫生扫除;要求学生按时回家，注意安全。放大礼拜和节假日前班主任进行常规教育、安全教育。
9.记好班级日志：班级常规工作、中心工作完成情况，任课老师、班主任对班级的评价，学生违纪和好人好事，必须记入班级日志。
10.班主任事假、病假或出差等，班级日常工作可委托任课老师执行，须提前通知政教处、年管组备案，以备核查，否则以缺席评价。
二、每周常规
1、星期一早晨8:15组织学生按时有序、庄严肃穆地参加升旗仪式，班主任应站在学生队列的前面。
2、当好学生的校内监护人，对学生进行安全教育，发现安全隐患及时处理或向学校报告。
3、主动与科任老师联系，了解学生情况，当好学科上的协调人。
、组织好班会课和主题班会，做到有准备、有效果、有记载、有总结、有创新。
5、注重学生文明习惯的养成教育，突出整治“五差”(队列差、寝室差、仪表差、纪律差、卫生差)。及时处理偶发事件，重大问题及时报告。注重对学生进行良好习惯的养成教育，培养良好的班风学风，帮助学生树立远大理想，明确奋斗目标，掌握科学的学习方法、拥有正确的学习态度。每周要在班上树立几名标兵，善于发现学生的闪光点。
6、经常找学生座谈，注重谈心的方法和效果，可采用激励法、抑扬法、间接法、缓冲法、暗示法、反复法、自责法和现身法。注重倾听学生的心声，及时掌握学生的心理动向，把学生中的问题解决在萌芽状态。
7、抓好班级常规管理，做好一周的德育考评。
8、与学生家长建立经常性的联系，沟通教育信息，指导家长掌握科学的教育方法，正确处理好家长与老师的关系。
9、经常了解住宿生晚自习及就寝情况，每周不定期至少1次深入宿舍了解情况，并对突出问题及时进行教育或处理。
10、认真填写班《班主任工作手册》，善于收集整理资料，撰写教育论文。
11、星期五做好学生的请假工作。
三、每月常规
1、及时组织学生进行德育量化考核，表彰表现优秀和学习进步的学生。
2、每月更换一期黑板报。
3、每月召开好每月一次的主题班会。
、每月召开一次班级学生座谈会了解学生对班级工作的反映。
5、做好团员的教育、发展工作。
6、召开好(一月一次)班委会，培训、指导班干部;搞好班干部值日、值周工作。
四、学期常规
1、制定出本学期班务(德育)工作计划。
2、及时健全班委会、团、队组织机构。
3、及时布置本班教室。
、组织召开好每学期的家长会。
5、按时完成学校分配的各种任务。
6、做好评优树模工作。
7、搞好学生操行评定和评语工作。
8、写好班级学期工作总结交政教处。(一学年写一篇德育论文)
9、填写学生成绩通知单和《学生综合素质评价手册》，并发给学生假期带回去给家长，下学期开学时家长签名后收回。
10、召开一次班级后进生座谈会，对假期提出具体要求。做好假期作业的布置和查验。
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