建筑简历范文
姓名(男27岁)
出生日期：1981-12-16
婚姻：未婚
国籍：中国
户口：山东省济南
政治面貌：团员
自我评价
知名大型地产公司工作经验，五星级酒店、高层建筑开发经验，熟悉房地产开发流程。
求职意向
现从事行业：房地产及中介
工作经验：5年工作经验
期望薪水：税前月薪rmb6000元
期望工作性质：全职
海外工作经历：没有现从事职业：建筑/房地产/装饰装修/物业管理类
现职位级别：中级职位(两年以上工作经验)
目前薪水：税前年薪rmb100000元
期望从事职业：建筑/结构/土木/土建工程师
建筑工程管理/项目经理
室内外装潢/设计
期望工作地区：山东省
工作经验
2006年7月-现在xxx房地产开发公司
公司简单描述：房地产十强，上市公司top10，国有企业
公司性质：国内上市公司
公司规模：500-999人
工作职务：土建/精装修工程师/工程管理部
工作地点：广东
汇报对象：工程部经理
工作职责和业绩：
06-07年五星级度假式喜来登酒店，负责其设计管理工作;07-09年，住宅小区项目，一期两栋26层酒店式公寓、二期4栋18层公寓、三期数十栋山体别墅。
任职期间被公司评为08年度优秀员工，09年酒店公寓抢工先进。
主要工作内容：
1.喜来登酒店项目：精装修工程师、设计协调管理。把控客房精装修施工质量及进度，协调精装修与总包及各分包的施工;对酒店约十多家设计单位进行设计协调，组织建筑、内装、园林、外方设计单位及各深化设计单位召开设计协调会，负责酒店龙头专业(设计)工作的推进。
2.酒店式公寓项目：土建精装修工程师。按售楼交楼节点编制项目总控计划(包括设计计划、招标采购计划、施工计划、验收移交计划)，负责前期三通一平、桩基施工及检测、结构施工、二次结构等全过程土建施工管理，协调总包、分包、监理及质监站安监站等各单位。主抓样板间的施工，确定材料样板、机电预留预埋点位以及根据成本指标分解精装施工成本及甲供材料成本，确保在成本指标范围内。参与项目招投标管理，对施工单位及材料供应商进行考察，编制技术要求及招标范围，技术标评标。负责酒店公寓精装修施工质量及进度，参加各分项工程验收、材料进场验收及竣工验收;联测现场签证工程量。工期紧，交叉作业，对项目抢工有一定经验。
3.酒店式公寓裙楼工程：项目负责人。负责酒店大堂、餐厅、会议室、ktv等施工管理。主负责精装、土建施工管理;对消防、空调、燃气、水电等各专业，跟踪机电专业工程师工作，对总进度进行掌控;把控家具、会议系统等方案设计与招标;协调设计院、物业公司、酒店经营公司对方案调整，把控装修效果，满足功能需求，且需在成本指标范围内。最终在工期可控、成本可控、质量可控的情况下交付使用。
.售楼处项目：负责区域售楼处钢结构、土建、精装修等施工及甲供项目的施工管理。
5.山体别墅项目：土建精装修工程师。负责小区南山头别墅施工，组织施工单位监理单位设计院图纸会审交底，土方开挖石方爆破，结构施工。主控精装修别墅样板间、外立面样板的施工管理，协调设计师、预算部、市场部，均衡功能、成本、效果、工期的矛盾性。
2005年5月-2006年6月xxxx建筑公司
公司简单描述：扬州创业园项目
公司性质：私营.民营企业
公司规模：100-199人
工作职务：土建工程师(土建监理)
工作地点：扬州市
工作职责和业绩：
扬州创业园住宅、厂房的工程管理。土建监理工作。
教育背景
2000年9月-2005年7月山东建筑工程学院土建类本科济南
外语/方言
英语：一般
英语等级：大学英语考试四级英语口语水平：母语
联系方式
电话：12345678
邮件：
