第21个全国安全生产月活动方案
为组织开展好“全国安全生产月”活动，组委会办公室推荐以下活动方案，各地区、各部门和有关单位可结合安全生产工作的实际和本地区、本行业、本单位特点，围绕建设和谐社会的目标，根据“全国安全生产月”主题开展各项活动。
一、地区活动方案
1、组织开展好安全生产宣传咨询日活动
__年安全生产宣传咨询日定在6月12日(星期天)，各地可根据况组织一个有核心内容、有影响、全民广泛参与的“安全生产宣传咨日”活动。可以在省会城市设立主会场，其他各地可以用多种形式的动与主会场的活动同时进行，由地方主要媒体进行集中宣传报道，在内形成声势，扩大效果，带动安全生产月系列活动大张旗鼓地开展起来。
主要活动内容：
●由主要领导做电视讲话或发表署名文章;
●安全生产宣传咨询日活动邀请盛市主要领导参加;
●免费发放有关安全生产方面的资料及宣传品;
●设置“安全生产月”宣传标语、主题招贴画、挂图、彩旗、串旗、条幅、气球及户外广告等;
●组织文艺汇演;
●组织有关企业举办一场企业职工自编、自导、自演的文艺汇演，以“遵章守法，关爱生命”为主题，采用音乐、舞蹈、相声、小品、诗歌等文艺形式，演出发生在身边的安全生产故事，邀请企业职工家属参加观看。
●组织劳动保护时装表演，以专业或业余模特队展示不同样式不同功能的安全防护服、工作服、安全帽、防护鞋、防护手套等安全防护装备表演;
●利用简单的道具、设备进行现场安全技能及急救、消防培训比赛、表演等活动，注重群众参与性;
●“亲情”签名活动;
在各地区的广尝公园、商场门口等地，组织大型“亲情”签名活动。邀请在工矿、建筑、制造等行业具有一定危险性岗位上工作的人员的伴侣、父母、子女、朋友等，在巨型安全生产月主题条幅上签字，并承诺时刻提醒自己的家人、朋友要注意安全。
●以安全为主题的中、小学生作文比赛颁奖;
在省会城市进行一场以安全为主题的学生作文比赛颁奖，事先选择一些学校，以安全为主题进行作文比赛，可以是对从事一定危险性工作的家人的祝愿、生活记事，也可以是对国家安全工作的建议或愿望等，格式不限。然后进行评选，在6月12日的“安全生产宣传咨询日”进行颁奖，同时邀请获奖作者当场进行作品朗诵。可在颁奖期间对他们现场采访，邀请相关媒体参加，从而扩大宣传效果。
●在城市广场播放有关安全生产、职业健康与卫生等方面的宣传片;
●在全省的各大影院播放安全方面的相关影片，组织全省的各阶层领导职工进行观看，并写出现后感。
2、组织安全歌曲演唱活动
安全生产月期间，组织安全歌曲演唱会或组织政府官员员工、社区群众等，开展安全题材歌曲合唱活动。
3、组织安全提示、祝福用语手机短信传递活动中小学生、企业
可以组织手机、小灵通用户发送安全提示、祝福用语短信息，整个安全生产月期间，短信接收者可以相互传递，传递祝福。可采用平安是福的传递形式，每条短信注明：“请将您的祝福传递给更多的人”等。
4、组织安全生产新闻采访活动
为配合今年的“安全生产万里行”活动，每个省也可以组织本省的“安全生产行”活动，根据今年的“安全生产月”活动主题，并且结合省内的安全生产工作的实际安排活动，由活动组委会组织记者采访团和“万里行”活动车队，深入到各地区、部门和企业就安全生产中的重点、热点和难点问题进行采访、集中报道，表彰先进，鞭策落后，发挥舆论监督和群众监督的作用，把各省的安全生产工作推向深入。
5、举办安全生产题材的展示活动
安全生产月期间，结合本地区情况，各城市可以自行布置安全生产宣教展览廊(室)，展出安全生产宣传画、职工书画、摄影作品等，对市民进行安全生产宣传教育。展示内容应包括：安全生产知识、相关案例、安全生产法律法规等系列挂图、图片等。
6、开通环城安全宣传车
安全生产月期间，各级政府可根据实际情况组织安全宣传车(统一的车身布置与人员装束)进行宣传。通过安全车环城的宣传和群众的积极参与，提高“安全生产月”活动社会效应，使安全知识在普通市民中得到普及。
7、举行安全生产经验交流会
安全生产月期间，各地安全监管部门可以组织各企业负责人、安全方面专家，围绕安全生产管理、安全宣传教育等专题进行探讨和交流。经讨论后的成果，可编制成文，下发给各个企业，使省内的各个企业相互促进，共同发展。
8、地方媒体宣传活动
●由地方政府主要负责同志通过发表电视、广播讲话和署名文章等方式，在当地进行宣传动员;
●各地方电视台播出安全生产文艺演出节目、电视安全专题系列短片等;
●选拔安全形象大使，开展公益宣传，采取电视访谈或座谈的形式，邀请社会知名人士、安全专家与群众一起针对某个安全问题进行交流探讨;
●召开新闻发布会，发布本地区安全生产信息，向社会公布事故处理结果，宣传报道各类“安全生产月”活动开展情况及有关新闻事件;
●在有影响的媒体上刊播安全公益广告;
●各地电视台、广播电台、报纸、刊物开办“安全生产月”专题栏目;
●开展“趣味安全”系列活动，如趣味故事连载、趣味小品展演、志愿者行动在线、电视演讲比赛、安全知识竞赛等。
二、行业部门活动方案
1、各行业部门可结合各自情况，围绕“遵章守法，展各具特色的安全生产月主题宣传活动。
关爱生命”的主题宣传活动。
2、举办安全生产法律法规及国务院《关于进一步加强安全生产工作的决定》(以下简称《决定》)专题研讨会。
召集本行业、本部门有关领导、安全生产管理人员、安全生产方面专家和业内人士，就国务院《决定》贯彻落实和行业内安全生产方面的问题展开专题讨论，研究落实责任制，确保安全生产的新思路和具体措施。
3、危险物品的生产、经营、储存及矿山等行业要开展安全生产管理与技术方面的学习和培训。
通过举办学习班、研讨班、培训班等多种形式，对这些行业生产经营单位负责人、安全生产管理人员和特种作业人员进行有针对性的培训和考核，将安全生产各项工作落到实处。
4、召开行业部门安全专项整治现场会。
矿山、危险化学品、民用爆破器材和烟花爆竹、道路和水上交通运输、公众聚集场所消防以及石油、石化、建筑、铁路、民航、林业和教育等行业系统和部门可召开安全专项整治现场会，总结经验，推广先进典型。
5、开展行业安全生产大检查。
安全生产月期间，各行业、各部门要根据实际情况，围绕贯彻实施安全生产法律法规、落实安全生产责任制，查找和消除事故隐患，组织安全生产大检查。
6、开展群众性的安全自查活动。
发现一个隐患，提一条建议，看一本安全知识读物，搞一次安全讲演，写一条安全警句，剖析一起事故案例等。
7、开展具有行业特点的安全文艺宣传活动。
行业自行组织，通过来自基层丰富多彩、寓教于乐的文艺宣传形式，倡导“以人为本”的安全理念，传播安全知识、安全意识和安全文化，营造良好的安全生产氛围。
8、各行业领域报刊杂志、广播、电视、网络等媒体，在安全生产月期间，开办多种形式的宣传栏目，集中宣传先进典型和经验，广泛传播安全常识，强化安全观念，提高安全意识，规范安全行为。
三、企业活动方案
l、主题活动推荐方案
活动主题：遵章守法，关爱生命
活动名称：如果你是安全员
活动目的：平时工作中，由于种种原因，企业中的安全工作者在工作中会遇到许多阻力，甚至矛盾，许多人不太理解安全员的工作。安全月，以岗位互换的方式，让平时与安全员接触较多的人员都亲身做一下安全员，并让他们真实地负起责任，从而提高全员的安全意识和安全知识，从心底支持安全管理者的工作。
组织部门：宣传教育部门、安全主管部门、工会
具体方案：
第一步：安全知识培训
①内容：邀请企业安全管理人员为全体员工进行基础的安全岗位培训。
②要求：
●结合企业实际，最好自己编写培训教材，也可选用统一的权威性教材。
●培训者认真备课，听课员工认真预习;随资料发放上课安排表(包括时间、地点、人员、内容等)。
●上课前组织部门负责安排、布置教室，在教学区悬挂巨型横幅、竖幅标语，课堂内挂彩旗，张贴主题招贴、壁报等。
第二步：互动实习
①内容：在培训导师的带领下进行安全员工作流程的模拟实习。
●每次3—4人同时进行，一定要在培训师的指导下完成，时间为半天。
●培训导师随时给予指导和纠正错误，同时讲解关键环节的要点和重要意义。
第三步：实际上岗
①内容：接受培训的员工正式接受安全员的岗位工作。
②要求：
●根据受培训人员的人数多数，如果受训者不多可一人一岗，每人3—4天。如果人较多，可两人一岗，每岗1—2天。
●让上岗者承担起责任，如果有工作失误或其他渎职行为一定要根据相关规定给予处罚。上岗者如果不足碰到会出现重大隐患的疑问或难点，不得请教培训师，必须自行解决。
●没有经过实习或实习不合格，或感到没有学习好的受训者不得上岗，必须接受再培训。
第四步：总结大会
①内容：相关领导、培训师对本次活动的意义、结果进行总结，并对工作积极努力，在实际上岗工作中有突出表现或发现重大工作缺陷的人员给予表扬。
②要求：
●全体受训人员参加，并且一定每个人都要谈体会。
●由企业安全员充当的培训师必须对活动的效果，和工作中的实际问题和大家沟通，以取得同事们的理解。
说明：
企业领导对活动必须引起的重视，同时，在总结大会可以结合相关安全知识竞赛、文艺演出、演讲比赛等活动一起进行。
由员工自己编一些安全小品、改编一些安全歌曲等，让整个活动有紧有驰，可以收到更好的效果。
2、职工安全互递
活动内容：以企业为单位，相互组织进行经验交流、座谈以及竞赛，会后签订友好合作意向书。
适用范围：同一城市或不同城市的企业之间。
参加者：企业的职工和领导代表。
具体组织方案：
●由主办方布置好会场，准备好此次活动的相关材料和简介，在应参与人员到场后进行发放;
●由主办方领导发表活动讲话;
●可邀请安全领域内的先进者到场，进行经验的传授;
●双方领导进行讲话，分别畅谈本企业安全方面的成功和疑惑之处;
●双方参与人员进行发言，进行经验的相互交流，对双方的疑惑之处进行探讨，找出切实可行的方案;
●对交流过程和成果进行记录，会后成文让职工进行学习;
●会后双方进行安全方面的竞赛，对优秀的个人给予奖励(比赛内容尽量避免死板的形式，比如可以采取情景模拟、智力问答、自我展示等形式)，
●会后签订友好企业合作书安全合作意向书，为了以后双方的共同安全，互相监督和帮助;
●由主办者安排，进行相关的安全参观，进行实地考察和探讨;
奖项设置：对安全问题提供切实可行方法的职工可设置最佳意见奖项，对于比赛可根据实际情况安排一定奖项;
比赛的评审：邀请安全权威、优秀职工和家属到场进行评眩
3、“安全生产零事故”活动
组织部门：各企事业单位安全方面的主管部门
参加人员：企事业单位的所有职工
活动内容：
第一部分：“三检查”活动
●作业环境检查验收，消除隐患(全员);
●安全设备维护、保养、检测(班组活动);
●防护用品正确佩戴、使用(双人互检)。
第二部分：“三征集”活动
●本单位安全生产规章制度和操作规程;
●安全生产事故应急救援预案和预演;
●安全生产口号。
第三部分：“三清除”活动
●清理危险隐患;
●职工在工作过程中及时查找和发现事故隐患，提出改进安全生产工作的建议，落实安全防范措施;
●纠正违章行为;
许多的事故起因都是因为违章行为或不规范行为造成的，安全生产月期间，通过相关知识的.学习，反思自己的违章行为，及时对错误进行纠正，避免事故的发生。
●消除麻痹思想;
在生产过程中麻痹思想尤其要不得，职工要从心理上进行重视，安全意识一刻不能放松。
一刻不能放松。
其他方面：每名参与活动的职工每周末要对一周以来的工作近况进行总结，并上交到组织部门，以期待活动后期进行审核安全知识培训等内容。
