廉政目标责任书
为深入推进党风廉政建设，加强员工思想道德修养，筑牢拒腐防变的思想道德防线，牢固树立“踏实做人，干净干事”的廉洁文化，增强学习实践科学发展观的自觉性和坚定性，崇廉尚洁，创先争优，为接轨国际先进水平提供保障。___________部门(所)负责人(甲方)与本部门(所)人员(乙方)，签订廉政责任书：
一、廉政建设目标
1、不发生严重违反中共中央关于《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》、《国有企业领导人员廉洁从业若干规定》及廉政建设法规制度的问题;
2、不发生违法和严重违纪案件和影响企业形象的重大行风事件;
3、在五大重点领域不发生不正当交易等商业贿赂案件;
、不发生违反规定干预和插手市场经济活动的行为;
5、不发生弄虚作假损害群众利益和党群关系的行为;
6、不发生公开或变相索要用户的钱、物，占为己有的行为;
7、不发生采用限定用户购买其指定产品或材料、强制用户接受其指定的设计或施工单位等不正当竞争手段，从中获得好处的行为;
8、不发生违反规定，搞强制性服务，从中收费的行为;
9、不发生私自承揽或转包用户供用电工程，从中获取利益的行为;
10、不发生在用户与第三方之间，充当设备选购经纪人，从中私自收取中介费或其他好处的行为;
11、不发生在供用电中，故意刁卡用户，籍以达到私人目的的行为;
12、不发生私自为用户搞工程设计或受聘于用户，从中获取个人利益的行为;
13、不发生为亲朋提供供用电方便，从中获得利益的行为;
14、不发生为用户检修和安装工作中，故意拖延前期工作、施工时间或在安装、调试中故意留有尾巴，籍以获取利益的行为;
15、不发生法定无偿服务变为有偿服务或擅自提高收费标准的行为;
16、不发生违反规章制度，私自对关系户或亲朋所在地，在错峰用电中少错峰，甚至不错峰，从中获得好处的行为;
17、不发生电费抄收人员，擅自改变不同电价电量的比例，从中获得好处的行为;
18、不发生违反规定，在用户报装用电工作中，不及时将用户资料输入计算机系统，故意拖延等，从中收受好处的行为;
19、不发生在查处违章用电、窃电中，采取损害国家和企业利益，获取好处的行为;
20、不发生其他利用供电职权，获得不正当利益的行为。
二、检查与考核
甲方应在责任期内按照有关规定对乙方的廉政建设目标执行情况进行监督、检查，并按局廉政建设绩效考核办法，责任期满后对乙方的目标完成情况进行考核，按局绩效管理办法兑现奖惩。
乙方在责任期内接受甲方对责任目标执行情况的监督、检查，责任期满后接受甲方对责任目标完成情况的考核。
三、附则
本责任书经双方代表人签字后生效，执行期限为XXXXXXXXX
本责任书一式两份，双方各执一份。
责任人：xuexila
日期：2017年XX月XX日
