在五一庆祝活动上的公司领导讲话稿
亲爱的各位同事：
值五一劳动节来临之际，****通讯技术股份有限公司向大家致以节日的问候!**公司成立至今所取得的成绩都是每一位员工辛勤劳动的结晶，因此公司感谢您们，没有您们的付出，就没有**欣欣向荣的今天。
自20**年11月14日起，**通讯正式成立以来，我们一直把**发展成为中国乃至世界通信网络物理连接领域的领导者作为公司的愿景，在此愿景的鼓舞下，我们通过辛勤的劳动，创立了一个又一个的辉煌。20**年底，**公司占地4.1万平方米，总建筑面积5万平方米的**观澜生产基地全面投产;20**年12月3日，****通讯技术股份有限公司正式登陆**所中小企业板,成为上市公司;2010年3月，**在**省**市**区设立的全资子公司****通讯技术有限公司正式成立;20**年3月30日，我们**工业园开工奠基。**不断发展壮大的历史同时也是广大**人用劳动不断超越自我的历史。
伴随着企业发展的过程也是我们通过勤劳的双手创造荣誉的过程。20**年，我们获得了“高新技术企业”、“中国优秀民营科技企业”、“**市50强民营企业”等荣誉称号。20**年被评为“**市自主创新百强中小企业”、“20**年中国通讯设备制造企业50强”。20**年被认定为“**市企业技术中心”。20**年被认定为“**市外商投资先进技术企业”，并获得“20**-20****区领军企业”等荣誉称号。20**年被认定为“国家级高新技术企业”，荣誉属于每一个为公司奉献的**人。
目前，公司拥有自主研发的核心技术体系，依托一支超过300人的专业技术研发队伍和富有创造力的自主研发体制，快速为客户提供新产品和专业解决方案。伴随着公司的发展，我们的员工也遍及国内走向世界各地，他们在各个地区和各条战线上为公司的发展努力拼搏，目前公司在全国发展为7个销售大区和32个销售办事处，产品和服务拓展到海外30多个国家和地区。
我们在此要感谢公司各个部门的同事。有了公司高层领导的运筹帷幄，**通讯才能飞速地发展;有了我们研发人员的不断创新，我们的产品才能在市场竞争中脱颖而出;有了我们市场销售人员的努力，我们的产品才能销售到国内外;有了我们品质技术人员的工作，我们的产品质量才能得到保障;有了综合管理体系同事的服务，我们的公司才能健康地运作;有了我们一线员工辛勤的汗水，我们的产品才能按时交付，**的发展离不开每一位坚守岗位的同事。
我们坚持视“人”为企业发展中最大的财富，“将人力资源经营”作为经营管理系统的一部分，并作为经营战略的核心之一。我们本着“以人为本”的管理理念，充分尊重人性，容纳异已，坦诚沟通达成共识，以相互尊重来维护组织和谐气氛，创造适宜的工作环境，让**成为一个高度凝聚力的大家庭。
我们注重员工的能力塑造及潜能激发，同时关注企业员工的职业发展，将个人生涯与组织生涯有机结合，促使企业与员工双赢。
我们要求员工自我管理，并不断的成长进步;运用方法创新改善工作，终身学习追求卓越专业。
高素质的员工是企业最大的财富，高素质员工的辛勤劳动必定为企业的发展带来生生不息的强大动力。让我们向**发展而努力拼搏的劳动者致以崇高的敬意!
速则先达，行者无疆!
祝全体员工节日快乐、工作进步!
