领导专题会议讲话稿
同志们：
今天上午，济南市公安局和省教育厅联合召开了驻济学校消防安全专项整治部署会。这次会议是以我校“12·26”火灾事故为起因的，会议开始最先播放的警示录像也是关于这次火灾的。作为这次大面积警示教育会议的诱因单位，怎么去查找原因，怎么去整改，这是我们当前面临的一项重要工作。这次事故的发生应该说是偶然中的必然。火灾发生后，我和唐波校长、向来生副书记、王焕斌副校长以及各相关部门、学院的同志赶到现场，扑救结束后，看了失火宿舍以及周边宿舍，现场情况真是触目惊心!可以说，出事是必然的，无非是出在12月26日晚上6:20左右，没有出大事实属侥幸。这次事故充分暴露出学校消防安全管理工作中存在的薄弱环节，充分表明当前学校消防安全面临的严峻形势，这对每一位师生员工都是一次重大的警醒。更让人后怕的是，如果造成更大的伤亡，造成更大的灾难，就像刚才大家从录像上看到的上海商学院学生公寓因发生火灾有4名女同学慌乱中跳楼身亡,如果12月26日晚上山东师范大学也发生这样的重大事故，我们如何向社会交代?如何向学生家长交代?虽然说谁也不敢保证这样的事情不发生，谁也不敢说全部工作按照要求做到了就不发生，但我们唯一可以选择的是，必须把所有工作考虑在前面，落实在前面，做细做扎实，不能留下空白，更不能留下遗憾，这是每一位党员、领导干部都必须牢记的。
刚才，大家都谈了一些很好的意见，也提出了一些整改措施，我都同意。当前，我们要围绕查找原因、加强整改，突出抓好6个方面的工作。
一是必须查明原因，深刻汲取教训。校园安全无小事。做好消防工作，事关师生生命财产安全，容不得半点马虎、一丝含糊、任何侥幸。这次火灾的情况，济南市消防部门已经给出了一个初步调查结果，基本原因明晰了。作为事发学校，我们还需要继续了解情况，深入查找原因，火灾到底是怎么发生的，原因在哪里，责任在哪里，不能不了了之。每一位领导干部、每一名同志、每一个部门都要从分管的工作、从事的工作、部门职责来检查一下，工作中有哪些做得不到位，存有哪些欠缺，有哪些是该做而没有做到的。我们要查找的原因，并不是找到直接责任人就行了，每个人都要反思。只有这样，才能做到警钟长鸣。说实话，这几天我也一直在反思。这样的问题我们之前也有，但大部分都自己内部解决了，没有形成大的社会影响。近几年来，学校每年都要发生几起火灾，没有哪一年是平平安安的。这样的事故屡次发生，我们却警惕不够、重视不够、整改不够。我感到作为学校党委书记，在此之前对消防安全工作抓得不够，就这一点从自身检查是有责任的。我们希望每一名师生员工都要从内心深处深刻反思、深刻检查，诚恳、虚心、认真接受教训，坚决克服麻痹思想和侥幸心里，敢于正视问题，勇于担当责任。如果连这一点都做不到，这样的事故今后仍然不可避免。这把火是扑灭了、救完了，这不等于就万事大吉了。发生了事情不能过后就拉倒，要由此记住深刻的教训。我们都是校园的管理者和学生安全的守护者，对学校消防安全负有义不容辞的社会责任和不容推脱的法律责任。我们不希望警示片中的惨烈场面发生在山东师范大学，更不希望真到了沉痛教训的那一天再去亡羊补牢。
二是必须各司其职，认真排查安全隐患。消防安全“责任重于泰山”，尤其是校园这样人员密集的场所，稍有差池，就可能造成人员伤亡和财产损失。抓好学校消防安全工作，要按照《消防法》和公安部《机关、团体、企业、事业单位消防安全管理规定》等法律法规，强化有关部门的主管责任、监管责任和各学院、班级、宿舍的主体责任。在深入分析事故发生原因基础上，各相关职能部门要立即组织开展一次全校范围的消防安全大检查，特别要着力排查重点部位、关键环节隐患，彻底摸清隐患底数，建立整改台账，及时督促落实，决不能心存侥幸、含混过关。
三是必须群策群力，切实把消防安全工作抓实做细。学生宿舍是校园安全防范的重点场所，违章用电是学生宿舍最大的安全隐患。道理明白了，那么学生宿舍应该由谁来管、如何来管，就需要把责任具体到部门、具体到岗位、具体到人，不能谁都管谁都不管，谁都插手谁都不插手，这样就会出现三不管地带、空白区域。当然，有一些工作不是一个部门能解决的，需要大家一起来做;有一些事情也不是哪一个部门自己能做好的，需要大家通力合作。要针对存在的突出问题，建立群防联动机制，细化责任，明确任务，切实消除可能存在的安全隐患。要建立健全学校消防安全自我管理、自我检查、自我整改机制，具体实施防火巡查检查、火灾隐患整改、消防教育培训等工作，加大工作力度，消除火灾隐患，并逐级签订责任书，自上而下形成“闭环式”工作模式，确保消防安全有人抓、有人管、见实效。
四是必须奖罚分明，建立起消防安全责任追究机制。奖罚分明是我们需要重点解决的问题，包括发展中的一些问题也是一样，该奖的要奖，该罚的一定要罚。这次火灾发生了，没有惩罚机制，起不到警示作用，那怎么能行?要把安全责任作为重要一条，纳入学生综合评价体系，该批评的要批评，该通报的要通报，该处分的就要坚决处分，对各种违法违纪行为决不姑息迁就、放任自流。越是纵容，就越是难以管理。我相信，从严治校，社会会支持我们，家长会支持我们，广大学生也会支持我们。在这个方面，如果规章制度不完备，现在就要建立起来;过去有些制度，只要我们认为是好的对的，就要坚持下去。更为重要的是，我们要高度重视学生关切，学生一旦有利益诉求，各职能部门一定要服务到位，想方设法、尽心尽力去帮助他们解决学习生活中的实际困难，不能推，不能靠，不能等到大部分学生都不满意了再手忙脚乱、临时抱佛脚，要把好事办好办实。涉及多个部门的，要有一个部门为主，主动抓好协调配合，共同去推动解决问题，任何部门、任何人都不能推诿扯皮、漠视不管。
五是必须完善设施，最大限度杜绝安全隐患。大家刚才提到了，学校的消防设施设备有些配备不齐全，有些过时过期、陈旧老化，确实不能承载两校区近4万名教职工沉重的安全负荷。这方面学校是有欠账的，既然问题明摆着，那就要认真查找，在设施完备上、设备完备上最先整改。下一步，学校要切实加大投入力度，坚决防止因设施设备质量上不符合标准、数量上不符合要求、操作上不符合规范而引发新的安全问题。
六是必须加强宣传引导，强化日常教育管理和培训力度。发生事故不可怕，关键是我们能不能以此为警示，杜绝类似事故再次发生，关键是我们能不能以此为抓手，进行有效的教育和引导。抓好消防安全工作，功夫在平时。要在深刻汲取教训的前提下，以抓好后续整改为重点，加强消防安全制度建设，切实推进校园消防安全制度化、规范化、常态化。学生、公安、后勤等职能部门和各学院都要充分发挥自己的主动性、能动性、创造性，出主意、想办法、拿措施，提升消防安全教育水平，扩大日常培训覆盖面。特别是学院，本身就是一个综合单位，除了抓好正常教学科研外，还要高度重视学生工作，抓好学生教育管理工作，要主动强化这方面的主体作用、主导意识。
同志们，有关的后续工作我们要继续抓好。希望广大党员干部和全体师生员工都要深刻汲取这次事故的教训，坚持以人为本，切实提高认识、提高自觉、提高主动性和责任担当，对于消防安全中存在的隐患问题，能避免的一定要避免，能做好的一定要做好，能做在前面的一定要防患于未然，努力形成人人关心安全、人人重视安全、人人支持安全的浓厚氛围。
