业务经理简历范文
何先生
目前所在：番禺区年龄：24
户口所在：江西国籍：中国
婚姻状况：未婚民族：汉族
诚信徽章：未申请身高：175cm
人才测评：未测评体重：60kg
我的特长：
求职意向
人才类型：普通求职
应聘职位：市场营销/业务分析-专员/助理，园艺/园林/景观设计
工作年限：3职称：中级
求职类型：全职可到职日期：一个星期
月薪要求：4500～7999元希望工作地区：广州，佛山，顺德区
工作经历
广州**园林景观工程有限公司起止年月：2013-04～2013-12
公司性质：民营企业所属行业：其他行业
担任职位：业务经理
工作描述：负责公司园林工程业务的全面开展，对公司的收支进行统筹。维持公司的老客户及对外拓展新客户。对公司的工程进行做方案报价及出具工程合同。独立带团完成小区绿化工程的建设以及写字楼等办公场所的室内外花卉租摆养护。对公司工程进行成本预算及对工程物料进行采购等。个人简历模板http://www.jianlimoban.net/
离职原因：正常离职
**策划管理有限公司起止年月：2012-02～2013-04
公司性质：民营企业所属行业：服务业
担任职位：绿化主管
工作描述：负责全部门绿化日常工作安排和日常管理，跟进落实每项安排的绿化任务。调配和组织员工进行大型的绿化作业。每周主持开展部门会议，每月定期对员工进行培训。对员工在工具，机械，常见绿化用药的使用，施肥等方面进行培训和管理。协调本部门与其他部门的工作沟通。对部门的绿化物料进行预算及处理部门的日常采购和下月采购计划。对部门涉及外判的工作进行报告和做方案报价，协调好物管公司与房产公司的绿化交接及对房产前期绿化施工的监管。
离职原因：正常离职
番禺**管理有限公司起止年月：2011-05～2011-12
公司性质：民营企业所属行业：物业管理/商业中心
担任职位：绿化领班
工作描述：负责本岗位20多位绿化工的日常工作安排和日常管理，跟进落实每项安排的绿化任务。调配和组织员工进行大型的绿化作业。对工作不熟练的员工进行培训，对员工在工具，机械，常见绿化用药的使用，施肥等方面进行培训和管理。了解本岗位的绿化状况确保达到绿化要求
离职原因：正常离职
茂名**旅游度假区起止年月：2010-11～2011-05
公司性质：民营企业所属行业：酒店/旅游
担任职位：绿化副主管
工作描述：负责全体绿化工日常工作安排和管理，调配和组织员工进行大型的绿化作业。负责简单的绿地配置和种植设计
离职原因：正常离职
志愿者经历
教育背景
毕业院校：九江学院
最高学历：大专获得学位:毕业日期：2011-07
专业一：园林工程技术专业二：市场营销及策略
起始年月终止年月学校(机构)所学专业获得证书证书编号
2010-082010-10九江学院景观设计中级景观设计师1014001079400207
2011-102011-11物业公司物业管理初级物业管理员
语言能力
外语：英语优秀粤语水平：优秀
其它外语能力：
国语水平：精通
工作能力及其他专长
1.有三年多的绿化作业及绿化管理经验，管理能力出色。先后做过绿化副主管、绿化领班、绿化主管、业务经理。管理人数共达100多位，熟悉园林机械的操作，熟悉园林植物病虫害防治，熟悉室内外租摆花卉。对绿化景观学有自己的体会心得。熟悉绿化部门的工作流程，了解绿化物料及绿化苗木的市场行情。对公司在绿化开支上能很好的控制成本。在任职绿化主管期间先后经历过公司创区优和创省优的评选，在国家对物业公司的创优评选要求上有很好的心得体会。
2.选修市场营销专业。在校期间有三年的销售和对新职员培训经历，对营销有很深的体会和心得。任职过业务经理。社会接触面广，有较强的社交能力。对人力管理及投资市场前景有自己心得。有拼搏精神，热爱挑战，有过硬的心理素质。
3.有小车驾照，有近一年的小车驾驶经验。
.态度端正，服从公司安排。工作乐观向上。能吃苦耐劳，有很好的团队合作精神。
