企业成立周年晚会致辞范文
今天我们在这里隆重聚会，穿越历史，回顾_20年来不畏挫折、不懈努力、勇创辉煌的光荣历程，展望企业未来的美好前景，表彰先进，鼓舞士气，动员全体_人更加充满信心的朝着百年成长的目标奋斗具有特殊的意义。
过去20年，_经历了许多挫折困难，但是在金磊博士带领下，他们坚持科技先导，百折不挠，克难攻坚，取得了令人瞩目的科研成果和经营业绩。_生产出了中国第一支生长激素，生产出了亚洲第一支水剂生长激素，生产出了全球第一支长效生长激素。成为当今世界上唯一一个具有全部剂型、品种全链条的生长激素生产企业。先后荣获国家科技进步二等奖、国家重大科技成果产业化示范项目、国家基因工程制药质量管理示范中心、中国医药质量管理奖等重要荣誉称号。正是由于_人的努力，填写了一系列中国生物制药领域高新技术空白。20年来，全世界20多万儿童使用_生产的生长激素，成就了他们克服生长缺陷健康长高的梦想。并为无数寻求长高的中国人带来了新的希望。
_的20年，是高新技术成果孵化、转化和海外回国留学人员创新创业成功的典范。20年前，金磊博士带着国外学到的知识，怀揣梦想，一个南方人，在黑土地上落地生根，不仅带出了一个生物制药领域的巨人企业，而且为无数海外学子归国创业、以智报国树立了信心，提供了样板。同时，作为上市公司长春高新投资的第一个生物制药企业，在服务于_发展的过程中我们认真学习，不断总结，在高新技术特别是生物制药领域，新产品新技术的发掘、投资、管理和人才引进、培养、发展，实现科技与产业良好上融合积累了一系列的宝贵经验。
金磊、_成功的实际告诉我们，不发达地区，也可以培养出优秀的高科技企业，也可以集聚起一批优秀的科技人才，成就他们的科学梦，财富梦。也可以用科技的手段带动当地经济社会发展。
走过20年，_已经成为国内具有较大影响力的生物制药巨人企业，其主导产品生长激素，占据国内70%市场份额，是长春高新集团公司核心产业和最主要的业绩支撑。_的快速成长，直接体现为长春高新的快速成长，上市公司市值近年来大幅提升，一方面实现了国有资产保值增值，另一方面，成就了一大批投资者的财富梦想。并且，其巨大的发展潜力与前景，将极大的带动长春新区的生物制药产业，为长春的经济社会发展做出贡献。
为此，我代表全体股东再一次感谢金磊博士，感谢_全体员工为上市公司做出的优异贡献。
回顾20年历程，_扎扎实实做科研、做产品、做服务，不圈地、不忽悠、不搞泡沫，心无旁骛，专注主业，为企业未来发展积累了宝贵的管理经验和精神财富，积累了丰厚的人才、产品、技术储备，具备了快速发展的条件。今天我们庆祝_20年就是要和全体_员工一起，站在更高的起点上，总结过去，开启未来。长春高新和_董事会，希望全体员工再接再厉，奋发有为，再创佳绩。
未来的发展中，_要坚持创新引领，敢为人先。技术优势既是_的成功之本，也是_发展的主要保证，因此，我们要进一步加大产品研发投入，以高度的前瞻性和全球视野，结合自身优势进行研发管线布局。生产一批，申报一批，储备一批，实现产品的梯次开发，争取持续的市场优势。通过长高产品，带动不孕不育、肿瘤、老年病等产业发展。力争早日成为全球化经营的中国医药健康领袖性企业。
要加强和完善人才战略和团队建设。在高科技飞速发展的今天，人力资源是企业竞争最重要最基本的手段，同时我们一切工作的最终目标是实现人自身的发展，为此，我们要进一步搭建人才发现、培养、发展的平台，营造良好的人才成长和科技创新环境，实现企业科研生产成果的全面发展和人才价值的全面实现。
要戒骄戒躁，居安思危。我们正处在一个快速变化高度竞争的市场环境中，为此，我们要勿以小胜而窃喜，时刻保持清醒的头脑，防止大企业病，暴发户病，不忘初心，勤勉尽责，百尺竿头，更进一步。
要以新的视角和新的起点规划未来。实现百年成长最重要的不是第一百年，而是十年，每一年，甚至每一天。未来十年，董事会希望经营班子全面落实好公司的战略发展规划，确保2021年实现收入50亿，下一个十年目标即2027年实现收入100亿，市值1000亿!这是一个宏伟的个目标，更是一个动员全体员工努力奋斗的号角与旗帜。
我们相信，在金磊博士的带领下，全体员工将更加积极努力，敢担当，有做为，勇攀高峰，再创辉煌!_董事会和大股东长春高新将全力支持_的发展，所有工作向_生产经营倾斜，与_一起确保我们下一个宏伟目标的实现。
二十载春华秋实，九万里风鹏正举!我相信_的明天更美好。
谢谢大家!
