国企个人简历范文有哪些可以参考
基本概况
姓名：xuexila
国籍：中国
目前住地：广州
民族：汉族
户籍地：湖北
身材：172cm70kg
婚姻状况：未婚
年龄：32
个人联系方式
通讯地址：
联系电话：
家庭电话：
手机：
QQ号码：
电子邮件：
个人主页：
求职意向及工作经历
人才类型：普通求职
应聘职位：服装/纺织-设计总监/设计师、服装/纺织/皮革/鞋业、
工作年限：10
职称：高级
求职类型：全职
可到职日期：一个星期
月薪要求：20000元以上
希望工作地区：广州深圳东莞
工作经历
公司名称：广东名豪服饰有限公司
起止年月：2009-05～2014-12
公司性质：民营企业
所属行业：服装/纺织/皮革/鞋业
担任职务：设计总监
工作描述：1.制定本部门各岗位职责及工作流程;
2.结合品牌定位、通过年度经营目标及经营状况的分析来制定产品发展策略，确定产品组合、品类计划、价格计划及具体产品系列、结构的需求计划;
3.综合分析国内外市场潮流及发展趋势，分析需求与过往销售数据，规划每季品牌理念、主题概念、设计方向、季节推广方案;
.根据产品主题做产品开发，引导协调设计师按照正确的思维模式做系列产品的款式设计;
5.制定商品企划案，包括全年的季、波段结构，颜色结构，价格结构，品类结构等，及时做出正确的调整，保证货品结构的合理性;
6.结合商品部制定产品的成品售价、销售周期，及产品上市计划，明确销售渠道、配置规则及时间安排;
7.根据公司的销售目标，结合销售的实际情况制订各类别的产品结构、库存结构和货品计划;
8.制定每季(春夏/秋冬)的货品计划，并依据销售情况及店铺特性确定产品资源的分配和周转(包括品牌结构、店铺分配、款式比例、颜色比例);
9.进行香港、省内外市场调研，了解市场流行趋势(面料，颜色，辅料，细节，价格段，贯穿点等)，制作市场调研报告;
10.选定季度流行面料方向进行选推主面料及面辅料规划，小看板制作，辅料设计;
11.对各类别设计师款式进行沟通设计及审核;
12.协助对当季货品销售过程的监控和调配，进行数据核算，适时、适量地调节控制货品，满足顾客需求的调整，避免季末库存产生的销售问题等;
*每季度我们将根据市场调研，针对国际最新资讯及面料了解后，进行确认整盘产品主题定位，
*再结合国内市场本季度的定位，负责设计师的协调开发和管理实施;负责对外套，针织，裤子，鞋子，围巾，包，皮带等配饰相关品类的审核确认;
*对所开发出来的新产品与工厂做积极跟进与修改确认;协助完整订货会前期陈列工作以及跟进工作;*对销售部门进行产品的讲解及培训工作。(本季设计主题，主推产品，新型面料及工艺讲解等);
*产品订货会的各种准备工作;
*制作各类展示PPT(例如：主题故事，系列介绍，细节描述，风格介绍，洗水展示等)
*各类货品的颜色配搭及完整性(根据前期整体季节规划色到波段主色和配色的协调及比例关系)
*面、辅料的筛选及整体下单工作！
**在担任品牌设计总监期间，客订单量呈40%以上增长。
离职原因：个人原因
公司名称：威尔萨斯(VJC)服饰有限公司
起止年月：2007-11～2009-04
公司性质：民营企业
所属行业：服装/纺织/皮革/鞋业
担任职务：设计主管
工作描述：经营性质：男装公司，自主开发与生产，主要为时尚休闲上衣品牌定位：品牌定位为25--45岁，简洁，稳重，时尚休闲风格。
1.协同进行每季定货会产品的开发计划及开发预算，确定具体开发方向;
2.协同挑选每季货品新的面料，及各品类款式的设计及辅配料的开发;
3.根据各品类分类下厂打版及选版，具体跟进工厂打版;
.协助各部门进行定货会货品的挑选、调整与组合;
5.定货会前对销售人员进行货品知识培训及订货会时与客户进行货品介绍;
6.下单款式正确款式图的绘制与货品知识手册的编写;
7.协助终端陈列及产品画册、品牌形象画册的拍摄等。
*注：主负责品类(外套、衬衣、裤类、针织类)，以每年50%的订单量增长。
离职原因：个人原因
公司名称：登喜路(国际)服饰有限公司
起止年月：2005-08～2007-10
公司性质：私营企业
所属行业：服装/纺织/皮革/鞋业
担任职务：设计师
工作描述：阶段性地外出走访市场密切关注国内外的各大知名男装品牌的相关信息，并进行归纳分析。
1.消化相关流行趋势及色彩预测、收集大量有效资讯。
2.负责公司产品的相关策划制定与开发,工厂样板的沟通以及面辅料的搭配，以及设计部门的日常工作。
3.与供应商/客户沟通，进行样板开发，跟踪制版以及衣样制作，及时跟踪样品的生产进度。
.复核成品样衣，对不足之处进行修改，总结设计缺陷，对所有开发的成本进行核算，将成本控制在预期的价格范围内，协助设计经理进行整盘货品组合搭配，完成产品开发任务。
工作范围：市场信息收集与分析、款式设计、工艺跟进、配色、风格定位。
**个人负责的单品(外套、裤类)，以每年50%的订单量增长。
离职原因：
志愿者经历
教育背景
毕业院校：武汉科技学院
最高学历：大专
毕业日期：2005-06-01
所学专业：服装设计
第二专业：
培训经历：起始年月终止年月学校(机构)专业获得证书证书编号
1999-092002-06黄梅县第四中高级中学艺术类毕业证书
2002-092005-06武汉科技学院艺术类毕业证书
语言能力
外语：英语一般
国语水平：精通
粤语水平：良好
工作能力及其他专长
经过专业系统的技能学习，对服装结构有深刻的认识，并精炼掌握Photoshop、CorelDARW、Illustaor、FreeHabd、CAD等电脑设计软件。
有丰富的工作经验，具备着优秀的设计理念和市场眼光。熟悉各种绣花、印花、洗水等工艺。做过红棉、白马及品牌设计，有丰富的实际操作经验。能独立完成一系列产品的开发设计。
详细个人自传
1.本人自信敏锐、乐于思考、勇于创新、严谨务实、很强的问题解决能力，严于律己，动手能力、接受能力、办事能力、协调能力、领导能力等综合能力强。
2.具备高度的责任感，认真好学，能很好的把握风格定位，季节开发方案，市场动向，吃苦耐劳，很强的团队协作精神和集体荣誉感。
3.在工作中，有着强烈的责任心，抗压能力强，具有强烈的开拓创新意识，并能保持不断学习，不断进取的精神;有团队领导能力。
.最大优势：经过各类专业及管理方面的培训，在实际操作过程中会更加得心应手。
5.10年以上的设计及管理经验对服装有深入的见解和把控，能把握国际及国内的市场流行趋势。
6.给我一个机会，我将还你一个优秀员工！
在国企的求职中，个人求职信跟个人简历起着同样重要的作用，下面是皮学网小编为大家精心推荐的国企个人求职信范文，希望能够对您有所帮助。
