股东个人的合作协议书
甲方：_________
地址：_________
电话：_________
乙方：_________
地址：_________
电话：_________
丙方：_________
地址：_________
电话：_________
丁方：_________
地址：_________
电话：_________
_________有限责任公司经过股东会决议，增加注册资本______元，新增股东，组成新的股东大会。现经各股东友好协商，达成如下合作协议：
一、公司概况
1、经营范围：
2、法定地址：
3、法定代表人：
二、股东
1、甲方：______;身份证号：____________。
2、乙方：______;身份证号：____________。
3、丙方：______;身份证号：____________。
4、丁方：______;身份证号：____________。
三、出资方式及占股比例
1、甲方以______出资______万元，占股比例______%。
2、乙方以______出资______万元，占股比例______%。
3、丙方以______出资______万元，占股比例______%。
4、丁方以______出资______万元，占股比例______%。
四、股东的权利和义务
1、权利
(1)参加股东会并根据其出资份额享有表决权。
(2)了解公司经营状况和公司财务状况。
(3)按照出资比例分取红利。
(4)公司新增资本时，股东可以优先认缴出资。
(5)法律、行政法规及《公司章程》所赋予的其他权利。
2、义务
(1)全体股东在签字天内，必须按协议认缴出资，将出资足额存入公司帐户。不按规定缴纳出资的，除应当向公司足额缴纳外，还应当向已按期足额缴纳出资的股东承担违约责任。
(2)股东应遵守《公司章程》，保守公司秘密。
(3)股东依其认缴的出资额对公司承担责任。出资后，不得抽回出资。
(4)本公司发给股东的出资证明书(股东身份证明书)不得私自交易和抵押，仅作为公司内部分红和分担风险的依据。
(5)股东在公司经营过程中，故意或过失侵害公司利益的，应当向公司或其他股东承担赔偿责任。
(6)法律、行政法规及《公司章程》规定应当承担的其他义务。
五、职务和分工
1、本公司不设董事会，设两名执行董事与一名监事。两名执行董事分别兼任总经理和副总经理，出现重大事项或经全体股东协商一致后，可以予以调整。
2、担任公司执行董事兼总经理，负责公司运营与管理工作。拟定公司各部门负责人。拟定公司各项管理制度。决定正常经营所需的财务开支(如单次或一定期限累计超过必要的额度，须经各股东知晓同意后，决定开支)。
3、担任公司副执行董事兼副总经理，负责公司财务管理与市场策划，同时协助总经理的运营管理工作。
4、担任公司监事，负责检查公司财务，监督总经理、副总经理等公司管理人员的行为。及时纠正损害公司利益的行为。
5、公司销售、采购、投资、财务等所有工作各股东皆有知情权，如对有关工作提出异议，主要负责人必须作出合理解释并进行妥善处理。在生产规模、经营计划和投资方案等重要事务上必须告知所有股东知情并须股东达成一致意见，否则，主要负责人需要对此引起的后果承担相应责任。
6、公司财务部门每季度必须出具财务会计报告，报告包括资产负债表、损益表、现金流量表、财务状况说明书、债权债务清单(发生时间、履行期限、数额、发生原因等)、亏损原因说明书。
六、经营资金的增加
1、在储备资金不足，公司需要增加经营资金时，经全体股东协商同意，各股东按照各自所占股份比例增加出资，如有股东出现不能增加出资的情况，能够增加出资资金的一方可按照其出资的投资额适当增加投资比例。
2、因厂房及生产设备均为甲方所有，原则上甲方不再计提设备折旧费以及收取厂房租赁费，也不再以现金方式增加出资资金，但每一季度将这些费用折合人民币万元全部累计为甲方的出资资金。如公司需增加经营资金时，则甲方从累计出资资金中按占股比例扣除，其余股东均须以现金形式增加出资。
3、如需增加其他人入股，入股人需承认本合同并经全体股东同意，同时执行合同规定的相关权利义务，方可入股。
七、利润分配方式
1、工资支付：股东在公司内担任主要职务的，经全体股东协商一致后，给与一定数额的工资报酬。
2、利润分配：
利润和亏损，按各股东的投资比例分配和分担。
公司纳税后的纯利润，分配顺序：
(1)弥补以前季度的亏损。
(2)提取每季度利润的______%作为公司的风险公积金和资本公积金，累计额为公司注册资本的______%后，可不再提取。为公司发展，分配比例股东可视具体情况商议调整，原则上不能提高。
(3)股东分红，制度如下：每季度提取税后利润的______%进行股东分红，每满______个月再提取近______个月的积累盈利部分的______%进行股东分红。按照甲方占______%，乙方占______%，丙方占______%、丁方占______%的比例分红。
八、退股方式
1、股东退股时，需有正当理由，并应该就其退股事项书面通知其他股东征求同意，其他股东自接到书面通知之日起满______日未答复的，视为同意退股。退股一方在没有清偿公司债务完毕的时候不能撤股。
2、每个股东的总出资额是作为该股东退股的唯一结算依据。结算时，如果公司没有盈利，则首先将出资额按照占股比例进行债务分配用于债务赔付以及弥补亏损，然后根据公司除去厂房和设备之外的现有总资产按照实际总出资额股份比例的______%退回该撤股股东。如果公司盈利，则公司应先行将公司总盈利部分的______%按照股份分红比例结算，加上______%的资本公积金，然后再将该股东的总出资额退回。______%是公司的资产折旧和风险公积金不得分配。
3、退股后以退股时的财产状况进行结算，不论何种方式出资，均以现金和实物结算。
九、其他事项
1、因任何股东违约，造成本协议不能履行或不能完全履行时，应赔偿公司及其他守约股东的损失。
2、其他未尽事项参考公司相关制度并经股东友好协商解决，必要时可对本协议作补充。
3、本协议一式______份，股东签字后生效，股东各执______份。该协议签字即具有法律效力，受法律保护和约束。
甲方(签字)：_________乙方(签字)：_________丙方(签字)：_________丁方(签字)：_________
______年______月______日______年______月______日______年______月______日______年______月______日
