IT经理岗位的职责内容
职责
1.承担软件开发系统分析员及高级程序员等职责，负责对应用系统的开发进行分析和功能研究，提出整合解决方案和改善建议。
2.负责维护系统的分析、设计、开发，协助管理合作伙伴按时完成各项开发工作及整理提交开发文档;
3.按制订的工作计划及安排，落实各项工作的开展，检查及控制工作进度。
.根据业务需求和系统规格书编写规范，分析和检查提交的系统规格书，发现并跟进不符合规范问题，以保证开发质量及效率。
5.负责维护系统程式质量的检查，有效管理程式质量及合作伙伴的工作质量。
6.负责安排对已投产作业的维护和性能改进工作，对已投产的程序系统进行分析和评估。
7.生产运行发生故障时，能有效统筹协调各项资源，及时查找故障原因并提供应急方案，对故障作出紧急处理，保障银行应用系统的稳定运行。
任职资格
1.计算机或相关学科专科及以上学历。
2.具备良好的银行业务、软件及系统架构知識，熟悉SDLC(软件开发生命周期)优先。
3.有丰富的JA、XML或C、C++编程经验，能熟练运用Eclipse、UNIXScript、WebSphere、MQ、CVS等开放平台工具。
.具有Oracle、DB2等大型数据库使用经验及SQL编程经验。
5.对电脑技术有深入的认识，具备银行应用的系统分析、设计能力。
6.具有良好的语言表达能力，良好的沟通能力、学习能力及合作精神。
7.具备项目管理及计算机相关职业资格者优先。
