思政教育的重要性精选范文
日前，国网杭州市余杭区供电公司红船党员服务队走访慰问抗战老兵毛协德(左二)，表达敬意，接受革命传统教育。张德峰摄
“党建+经济”“党建+生态”“党建+治理”……在浙江省杭州市余杭区，“党建+”模式被创新运用到各项实际工作中，让基层党建变成一个个服务群众、服务党员的具体项目。通过推动基层党建与重点工作、日常工作同谋划、同部署、同推进，余杭区进一步推进全面从严治党向基层延伸、自上而下层层传导，使广大党员有需要、有平台、有意愿参与到党建工作中来，铺就了一条基层党建和工作创新双向发力、同向发展的长效之路。
实现党员联户全覆盖
在余杭区拆违整治行动中，瓶窑镇瓶窑社区在党员的示范引领下，仅用55天就实现了整村拆违，共拆除违章建筑4.5万平方米。
位于杭州市北郊的瓶窑社区是典型的集镇与农村接合部，外来人口较多，违章建筑多。放在前几年，只能靠干部威信、花钱安抚、部门强制这“三板斧”来拆除违章建筑，不但很难解决问题，还会有后遗症。
“这次按照党员先拆，包干联系群众的安排，拆违工作异常顺利，没有一个群众上访。”瓶窑社区党委书记、有着33年党龄的老党员沈军红说。
和谐拆违、纠纷调解、小作坊整治、电力线路改造……近几年，在余杭区21个乡镇、街道的基层治理实践中，处处可见冲锋在前、密切联系带动群众的党员身影。
近年来，余杭区通过构建“党建+治理”“网格化支部”模式，成功唤醒了广大基层党员的主体意识、荣誉意识、责任意识。
2018年3月，余杭区委部署开展“大党建统领，大联动治理”工作，从基层党组织架构调整入手，把原先松散的村、社区二级支部变为按网格设立支部。为了更好帮助群众解决问题，余杭区还实现了党员联户全覆盖，网格支部安排每名党员就近联系5—10户群众，通过邻里家常串门式民情走访，建立村民纠纷、红白喜事等“五上门”常态化联系制度，增进了群众感情，党群关系日益密切。
加强党建筑牢服务阵地
随着余杭区综合环境整治攻坚战正式拉开帷幕，作为专项整治成员单位，国网杭州市余杭区供电公司针对乔司街道拆违工作需求，全力配合政府拆除违章建筑和开展消防安全领域整治。在乔司供电服务站站长、有着23年党龄的老党员陈松高带领下，供电服务人员全力做好乔司街道拆违后的整体电力规划布局工作，与水务、通信、城管等部门多方协商，确保工作有效开展。
为把党建工作融入安全生产的每一个环节，该公司还成立了“党员稽查队”，开展了双休日安全稽查活动，党员为普通员工树立榜样，发挥以点带面、整体推进的作用。安监部工作人员范赓介绍：“公司从各党支部中挑选数名党员，以两人一组的现场稽查小组形式，每周双休日定期对公司各作业现场全覆盖稽查，检查现场作业人员在建设、运行、检修等生产活动过程中有无违反规程、规定、制度等行为，把安全生产作为党组织参与中心工作的切入点和党支部战斗堡垒作用发挥的着力点，做到党员身边无违章、无事故、无隐患。”
利用“互联网+”，创新党建载体，“线上+线下”的学习模式让党建插上信息化翅膀，余杭区供电公司着力实现党建管理服务的智能化和精准化。“过去上党课，把所有党员凑在一起不容易，总有部分同事因为工作原因无法到场。现在我们利用微信公众号上党课，党员的参与度非常高，既方便又高效。”公司党建工作部政工员蒋若蓉说。
“连心进村当三员”“连心解忧工程”等主题活动的开展，积极发挥了党员带头作用，形成了党员与员工联手、支部与部门联建、党建工作与社会责任联动的工作格局。
