六月领导讲话稿三分钟
同志们：
今天，我们在这里召开---会议，主要任务是认真学习贯彻---会议精神，全面动员部署我市开展---工作。刚才，某某同志，以及某某同志的讲话，讲得很好，非常深刻，希望大家深刻领会、认真落实，全力推动---工作深入开展，努力开创---工作新局面。
下面，围绕---工作，我再讲几点意见：
一、提高认识，充分领会---工作的重要性
当前，---工作在我市已经开创了很好的局面，获得了不小的成绩。同时，也要清醒的看到，---工作在---方面还有进一步提升的空间，---工作还需要从深度和广度上进一步推进。各级领导要站在全局和战略高度，充分认识开展---工作的重要意义，切实把思想和行动统一到市委的部署要求上来，进一步增强责任感和使命感，努力形成上下“各负其责、齐抓共管”的良好局面，更加自觉主动地做好---工作。
二、加强落实，确保各项工作任务落到实处
要加强领导，明确责任，认真对照相关要求，把目标任务分解到部门、具体到项目、落实到岗位、量化到个人，真正做到以责任促落实，以责任促成效，形成一级抓一级、层层抓落实的工作局面。目前，有个别同志、个别部门，存在一些很不好的现象，即热衷于搞形式主义，以会议落实会议，用文件传达文件。当然，适当的会议、文件是必要的，但光讲空话、打官腔，是远远不够的，只有扎扎实实推动---工作的深入开展，抓出实效，抓出成绩，才能确保圆满完成今年的目标任务。
三、完善制度，建立健全---工作的长效机制
要以制度化建设为抓手，建立完善---工作的长效工作机制和活动运行机制，以科学管用的制度保障---工作常态化发展。要注重集思广益，科学周密地制定---工作的相关制度，要做到相互衔接、系统配套，形成有机整体，增强制度的系统性;既重视研究制定实体性制度，又注重研究制定程序性制度，增强制度的可操作性。要坚持抓落实原则，处理好建立和执行的关系。再好的制度规定，不执行，只能是“说在嘴上、写在纸上、贴在墙上”的东西。要把制度的执行作为长效机制建设的重要内容，在建立制度的同时，同步制定切实可行的实施办法，保证制度的落实，并长期发挥作用。
四、加强宣传，营造关系支持---工作的浓厚氛围
要紧紧围绕---目标，进一步深化巩固---工作的大好局面，要整合各方力量，对---工作进行全过程、全方位、多层次的深入宣传，重点宣传---工作的重要意义和工作目标，市委关于---工作的总体部署和重要举措，全市---工作的新成绩和新亮点，不断提高广大市民对---工作的知晓率、满意率和支持率，努力营造浓厚氛围，为---工作提供强大的思想保证和舆论支持。
同志们，---工作事关全市工作大局，是我们责无旁贷的重要使命。希望大家按照既定的目标和确定的措施，一件件抓细化、一项项抓落实，努力为开创---工作的新局面做出应有贡献。
谢谢各位。
