老板开业庆典致辞范文
各位佳宾，同仁们：
大家好!
在这盛夏来临之际，万物生机勃勃。经过近60天紧锣密鼓的前期筹备和安装调试，xx光电科技有限公司正式开业了!喜庆的日子里，我谨代表xx全体同仁，向以xxx董事长，xxx总经理最崇高的敬意;我以个人名义向并肩战斗的各级主管、每位职工表示最衷心的感谢;向参加xx光电公司开业庆典活动的各位和佳宾表示最诚挚的祝愿!
朋友们：根据我国手机市场的需求情况来看，在未来的四年内每年将以两亿部的速度逐年递增。放眼国际市场则可推算出至少每年手机出货量在十亿部以上。随着社会生产量的发展，未来的手机市场将以触摸玻璃屏为材料的智能机为主。
未来3年触摸屏需求保持高增长，而小尺寸触摸屏高成长趋势已经确定，触控手机是主要驱动力。预计20xx年触摸屏总出货量(不含山寨市场)在10亿片以上，市场容量从20xx年的36亿美元增长至80亿美元左右。因此，快速发展中的手机市场将为光学玻璃需求提供一个更大的想象空间。
当然，市场的机遇与风险共存，追求利益的蛋糕不知xx一家，行业最终会走进竞争白热化状态，我们xx人如何在机遇与风险之间博弈，靠的是我们的团结，同心山成玉，协力土变金。成功，需要克难攻坚的精神，更需要团结协作的合力。一个企业，如果组织涣散、人心浮动，人人自行分享其是、集体一盘散沙，何来生机与活力?何谈干事与创业?何有形象与成绩?在一个缺乏凝聚力的环境里，个人再有雄心壮志，再有聪明才智，再有丰富经验，也不可能得到很好的发挥!只有懂得团结协作的人，才会把团结协作当成自己应尽的责任。
此外，公司的管理甚为重要，在以后的工作中我将严格执行“三情”即有情的管理，无情的制度，绝情的处理“，在生活上大家彼此关心，在工作上大家要严格要求。在问题上做到三不放过，第一，找不到问题的责任人不放过，第二，问题得不到解决不放过，第三，问题没有长期有效的预防措施不放过。
在此，我希望制造部及xx全体员工，在各自岗位上不仅能够发光发热，更重要的是不断的学习，不断的进步，借助xx这个舞台实现自我的梦想和价值。古人说：不积跬步，无以致千里，不善小事，何以成大器。从我做起，从岗位做起，从现在做起!在各自岗位上勇于承担责任，勇于创新，技术上精益求精。我向大家承诺和保证：xx一定会给想干事的人机会，能干事的人舞台，干成事的人的荣誉，当然，对于不干事的人给予危机。实践的临行誓言：牢记“忠于责任，忠于品质，忠于执行”的核心价值观，努力贡献聪明才智，战胜一切艰难险阻，出色完成任务，同心同德，不辱使命，为xx的繁荣而奋斗!豪情满怀，任重道远。用心血和汗水浇灌新生的xx光电的美好明天!我相信大家是xx发展壮大的见证者，更是xx的缔造者。最为重要的是大家是明天辉煌的xx最大受益者!
谢谢大家!
