公司区域经理招聘范文
1、能独立开拓广东省外市场，拜访陌生客户
2、抗压能力强，能适应长时间出差
3、个性积极主动，自我学习能力和自我管理能力强
、有医疗器械、康复设备和教学设备等销售经验者优先
5、有广东省外办事处工作经验和管理经验者优先。
待遇:
1、底薪+提成+房补+话补
2、月休6天，依法享受法定节假日，带薪年假
3、定期聚餐、旅游和组织体育活动
、定期组织业务培训
5、完善的晋升制度
6、职位发展前景:区域经理——省办事处负责人
