加强党员干部理论学习
12月20日，记者从省直机关工委获悉，我省将进一步加强机关党员领导干部政治理论学习，不断健全督学机制，探索建立新任领导干部政治理论测试制度。
据悉，政治理论学习的重点包括系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略、党的基本路线和方针政策、党章党规、党建工作基本知识等。我省将积极探索政治理论学习的新途径新方法，完善干部网上学习系统，开展体验式的红色教育，组织专题研讨学习，严格落实领导干部讲党课、党员干部集中培训等行之有效的学习制度，确保机关党员领导干部学习全覆盖。为了加强学习的效果，有关部门将不定期抽查党员领导干部参加中心组学习和支部学习的参学率、学习笔记和学习记录等。加大考核力度，把开展政治理论学习情况作为党建工作考核的重要内容，增加权重，并纳入领导班子和领导干部综合考核评价体系，在领导班子民主生活会和年度考核中，既要述职述廉也要述学，一并评议，作为领导班子评先评优和领导干部考察、奖惩和使用的重要依据。此外，还将加大问责力度，对组织政治理论学习不力的党组织，对政治理论学习不认真、党的基本理论和基础知识不掌握的党员领导干部，将采取适当形式予以通报。
