单位目标管理责任书
根据国家、省政府、市政府有关法律法规和__公司有关规定，为做好__，明确保密责任，维护国家和企业利益，现由公司__第一责任人______总经理与各部门(项目)责任人签订______年__责任书。
一、工作目标
防范发生失泄露国家秘密和企业商业秘密事件，杜绝发生违反《保密法》的相关行为。
二、主要职责
(一)高度重视__，加强对__的领导。
(二)贯彻国家有关保密法规、规章和制度，落实上级保密机构的工作要求，健全本单位__组织机构，完善企业__规范和制度建设。
(三)严格按照广东公司保密管理规定，加强涉密设备及国家秘密和企业商业秘密文件资料管理。
(四)加强涉密、涉外活动中的保密管理，确保涉密、涉外活动的安全。
(五)强化对企业员工特别是涉密人员的保密教育和培训，使员工提高保密意识，自觉维护国家和企业商业秘密。
三、表彰与处罚
根据相关规定，对能完成本年度__责任目标的责任人进行表彰;对因管理不善，工作不落实，未能完成__责任目标的责任人进行处罚。对未能认真全面落实__责任，导致重大泄密事件的，追究相关责任;对触犯法律的，移交司法机关追究法律责任。
四、其他事项
1、__责任书每年签一次，本责任书在_______年内有效。
2、本责任书经公司__第一责任人与各部门(项目)第一责任人双方签字后生效。如__第一责任人变动需及时补签。
3、本责任书一式两份，双方各执一份。
公司责任人：__________________各部门(项目)责任人：__________________
______年______月______日______年______月______日
