有关党风廉政建设责任书2023最新参考
一、为了明确各领导干部在党风廉政建设中的责任,保证上级机关关于党风廉政决策和部署的顺利实施,根据有关要求，结合我局实际，制定本责任书。
二、实行党风廉政建设责任制,必须以的十六大精神和党的基本路线为指导，立足教育，强化管理，着眼防范;谁主管谁负责,确保落实。
三、各领导干部在工作中要把党风廉政建设与精神文明建设和其他业务工作紧密结合,一齐布置、落实和考核。责任范围及内容一、局长的责任
1.要坚持党的基本路线增强战斗力和凝聚力的建设。2.要把党风廉政建设作为一项经常性的重要任务亲自部署、亲自落实。3.定期召开领导班子民-主生活会4.对主管的党风廉政建设工作要进行指导和检查。5.对全局的党风廉政建设工作负全面责任二、副局长的责任
1.协助局长抓好全局的党风廉政建设工作。2.要对所分管站室的党风廉政建设工作进行具体指导和检查向一把手汇报。
3.对所分管站室的党风廉政建设负有领导责任。三、纪检组长的责任1.认真落实全局关于党风廉政建设工作的布置。2.加强机关党员、干部的思想教育工作3.发现党员有违规现象要及时向局一把手汇报。4.对机关党员的廉洁问题负有主要接责任。～年6月8日
一、单位领导班子及主要领导必须承担的责任
1、领导班子对所在单位的党风廉政建设工作负全面领导责任。主要领导是“第一责任人”，对职责范围内的党风廉政建设工作负主要领导责任，对班子成员根据分工，明确党风廉政建设工作职责。
2、主要领导负责对班子成员实施党性党风党纪和勤政廉政教育。负责对内部党风廉政建设工作的督促检查，加强对所在单位领导班子成员的监督管理。
3、主要领导要严格执行党政纪条规，身正行端，廉洁自律，充分发挥表率作用。管好自己的配偶、子女及身边的工作人员，对他们严格教育、严格管理、规范行为，不准利用其职权和影响为配偶、子女谋私利。
4、主要领导要确保班子成员无人因违反党政纪条规和违反法律法规受到追究。
,坚持从严治党的方针
,抓好领导班子的廉政建设。,着力抓好机关人员的思想、作风、组织建设,列入重要议事日程
;对副科以上领导干部的廉洁问题负有领导责任。
,监督党风廉政建设执行情况。,做到亲自抓、亲自管、,发现违纪问题要及时纠正并,
5、年初，结合本单位实际，专题研究部署党风廉政建设和反腐-败工作计划及落实措施，并将党风廉政建设工作纳入年度工作总体规划和领导班子及其成员岗位目标管理。6、认真执行民-主集中制原则，严格按照议事规则办事，遇事集体会办、集体讨论，严格执行公开办事制度，凡应公开的事项都必须公开。
二、单位领导班子成员落实党风廉政建设责任制工作应做到
1、严格执行“四大纪律、八项要求”，定期参加民-主生活会，认真检查党风廉政建设责任制落实情况，分析党风廉政建设现状，积极开展批评和自我批评，及时解决班子中存在的问题。
2、以落实科学发展观、解决损害群众利益的突出问题作为党风廉政建设的工作要点，及时解决群众反映强烈的“热点”、“难点”问题;严肃查处违纪违规问题。
3、严格执行和贯彻落实廉洁自律各项规定。认真抓好公务接待费、通讯费用等方面规定的贯彻落实，确保无违规行为发生。
4、切实做好纠风治乱工作，防止和纠正所在单位发生乱收费、乱罚款、刁难群众等问题。
5、严格执行“五不许”规定。做到不违反规定收送现金、有价证券和支付凭证;不“跑官要官”;不放任、纵容配偶、子女利用职权和职务影响经商办企业或从事中介活动谋取非法利益;不违反规定干预和插手工程招投标等经济活动;不参与赌博;不借婚丧嫁娶之机收钱敛财。
本责任书由局党委负责考核，结果作为干部业绩评定，奖励惩处，选拔任用的重要依据。
三、责任追究
领导班子及其成员违反中央和省、市、县及局有关党风廉政建设责任制规定，按情节轻重，分别给予批评教育、责令作出检查、调整领导班子、追究有关人员责任;违反党政纪条规的给予党政纪处分;涉嫌犯罪的移送司法机关追究刑事责任。
四、本责任书一式二份，局党委(纪检组)和责任单位各执一份，自签订之日起生效。
中共zz县卫生局委员会责任单位
负责人(签字)主要负责人(签字)
