工委大学党代会开幕式讲话
各位代表、同志们：
在中共上海交通大学医学院第十次代表大会胜利开幕之际，首先，我代表学校党委，对大会的胜利召开，表示热烈的祝贺!对长期关心支持交大和医学院发展的上海市各级领导，表示崇高的敬意和衷心的感谢!向医学院的全体共产党员、师生医护员工，致以诚挚的问候!
这次会议是在全党迎接党的胜利召开的重要时刻，在学校加快推进世界一流大学和一流医学院建设的关键时期召开的一次重要会议，也是强强合并后医学院召开的第一次党代会，必将对医学院未来的改革发展，对医学院党的建设产生重要而深远的影响。
自20xx年第九次党代会以来，医学院抓住重要战略机遇期，在医学领军人才培育、现代医学教育模式探索、医学创新能力建设等方面取得了重大突破。两校强强合并之时，医学院已成为上海市属院校的领头羊和地方性医学院校中的一面旗帜。合并七年来，学院党委紧紧依靠各级党组织和全校师生医护员工，一心一意谋发展，同心同德创事业，坚持在发展中促转变，在转变中谋发展，各项事业取得了令人瞩目的重大进展。
一是紧紧咬住“两个一流”的奋斗目标，办学水平显著提升。医学院党委坚持以一流的标准引领发展，将全体师生医护员工凝聚到上水平、创一流的发展轨道上，将一流的目标要求贯穿到医学院发展规划、学术标准、管理要求等各项实际工作中，大大激发了发展的动力和创新活力。人才培养、科学研究、师资队伍、医疗服务等各项事业快速发展，国际学术交流与合作的广度与深度全面加强，核心竞争力迅速提升，医学院整体实力实现了从地方队向国家队，从教学科研型向高水平研究型院校的重大跃升。
二是始终坚持“两个遵循”的指导方针，探索出综合性大学建设高水平医学院的新模式。遵循医学院的办学规律，遵循综合性大学的发展规律，保持医学学科的体系完整性，医、教、研、管的相对完整性，十二家附属医院的统一归口管理，确保医学教育科研与临床应用的紧密结合。通过优化生产关系，让各类创新要素得以充分释放。初步走出了一条综合性大学建设高水平医学院的新路。
三是充分发挥“部市共建”、“部部共建”的体制优势，多方支持、共促发展的办学格局业已形成。通过985和211重点建设，生命医学创新高地异军突起，医学学科水平快速提升。依托“两部”和上海市共建，积极参与临床医学教育综合改革和卓越医生教育培养计划，极大拓展了服务国家医疗卫生事业的舞台。上海市对医学院一如既往的持续重点支持，更为医学院的发展提供了广阔的发展空间和有力的发展条件。
四是高度重视价值认同和文化融合，为一流大学、一流医学院的建设奠定了坚实基础。以文化建设规划为指引，通过学术合作、干部交流，搭建科研平台、创造互动载体，医学院“博极医源，精勤不倦”的核心文化要素融合汇聚到交大的精神文化体系中，交大“求真务实、努力拼搏、敢为人先、与日俱进”的精神品格日益深入师生医护员工人心。共同的目标认同，共同的精神文化追求，增强了全体交大人的自豪感、向心力和凝聚力，为未来发展奠定了厚实的精神思想文化基础。
医学院十年来的快速发展和取得的成绩，是上级党委正确领导和社会各界大力支持的结果，是医学院党委坚强有力领导的结果，也是全体师生医护员工同心同德努力拼搏的结果。历史给予我们提供了机会，全体医学院人交出了令人满意的答卷!
代表们，同志们，高等医学教育是科技第一生产力、人才第一资源和人类健康事业三大领域的重要结合点，面向20xx年我国全面建成小康社会和创新型国家的奋斗目标，生命医学必然是学校未来发展的重要突破点和增长点。当前，国家深化医疗卫生体制改革的新要求、人民群众对健康水平的新期待和医学发展的新趋势，给医学院的发展带来了前所未有的机遇。学校将始终如一地全力支持生命医学学科率先冲击一流。围绕加快建设世界一流医学院，藉此机会，我想谈三点意见：
一是要紧紧围绕创建一流的战略目标，切实将学院发展重心转移到质量提升上来。
不断提高质量，是高等教育的生命线，也是当前医学教育改革发展最核心、最紧迫的任务。要清醒地认识到，作为世界上最大的发展中国家，人民的健康水平直接影响着我国的经济发展和国际地位。站在新的历史起点上，要紧紧围绕国家重大需求和现代医学发展趋势，切实转变思想观念，树立强烈的质量意识、忧患意识，全面落实教育部和学校“关于全面提高办学质量的决定”，明晰和确立医学发展的质量观，加快建立以质量为导向的管理制度和工作机制，按照学校创建一流总的要求和评价基准，对一流医学的构成要素进行科学分解，切实把工作重点和资源配置集中到强化质量、提高水平上来。把人才培养水平作为衡量办学质量的首要标准，将综合性办学的一切优势转化为育人优势，加快构建厚基础、高层次、国际化的卓越医学人才培养体系，着力培养具有高尚的医德、精湛的医术、丰富的人文素养、强烈社会责任感、较强创新精神的医学人才;把师资队伍建设作为质量提升的主攻方向，坚持培育和引进并重，聚焦高端、优化结构，建设一支高素质、高水平的临床教师队伍，打造一支能够承担重大任务、能够引领学术前沿的高水平创新队伍;把创新能力提升作为全面提高办学质量的关键支撑，面向世界学术前沿、面向国家重大战略需求，推动科研产出由数量为主向质量提升转变，切实提升解决重大医学科学问题、解决人类重大疾病诊治问题、解决国家重大公共卫生战略问题的能力，培育医学院新的竞争优势。
二是牢牢把握改革创新这一强大动力，着力破解发展中的深层次问题。
未来五年，是医学院发展机遇最多的五年，是比较优势充分显现、创新活力迸发的五年，必然是医学院实现更大跨越的五年，也必然是改革任务最重、力度最大的五年。
要树立强烈的改革意识，按照有利于发挥学校综合性办学优势、有利于激发医教研等各方面的创新活力、有利于调动广大教职医护员工积极性创造性的原则，着力转变思维方式、理顺生产关系，不断深化医学发展的体制机制改革。要以敏锐的机遇意识，准确把握现代医学发展新趋势和人民健康事业的新需求，高度重视临床应用对基础科研的新要求，高度重视科研创新对学科交叉渗透、整合发展的新要求，从学科与院系设置、科研组织与队伍建设等方面借鉴世界一流医学院的成功经验，结合中国国情，探索完善医学院管理体制和运行机制。
要按照“国家急需、世界一流”的要求，以人才、学科、科研三位一体的创新能力提升为突破口，切实提升我校医学学科的创新能力与国际竞争力。把转化医学建设作为提升核心竞争力的重要抓手，推动生命医学基础与临床的转化，在医工、医理、医文、医管等领域实现大跨度、实质性的学科交叉融合和附属医院等各种资源的整合，在生命医学科研组织体系、人才培养模式、评价体系、资源配置方式，以及创新文化建设等方面大胆突破，率先闯出一条新路。
三是按照加快创建一流的要求，着力加强领导班子的能力建设。
建设世界一流医学院是一项全新的事业，机遇与挑战并存、优势与差距同在。新的阶段，新的使命，要不断加强医学院领导班子建设，以及各附属医院的班子建设，增强领导班子的责任感、使命感，大力弘扬勇于担当的精神，用超常之功作非凡之为，在难题面前敢于开拓，在矛盾面前敢抓敢管，在风险面前敢担责任，有决心、有能力、有办法带领全院教职医护员工不断攻坚克难;要着力加强学习型、研究型班子建设，不断提升工作的创造力，提高引领改革发展、驾驭学院大局的能力，时刻以全球的视野、超前的布局，谋划学院发展，确保工作的引领性和前瞻性;要着力提升党建的科学化水平，充分发挥民主集中制的作用，进一步完善班子决策管理、沟通协作机制，不断提高应对复杂局面、处理突发事件的能力，保障改革发展各项事业的顺利进行。今年是我国发展进程中特殊重要的一年，即将召开的，是党和国家政治生活中的一件大事。各级领导干部和共产党员要牢固树立政治意识、大局意识、责任意识，始终高度一致，在重大任务、重大事件、关键时刻勇挑重任、积极作为、尽职尽责，为胜利召开营造良好氛围。
代表们，同志们，加快建设世界一流大学和一流医学院，是全体交大人的共同奋斗目标。学校将始终怀着“医学强则交大强，医学兴则交大兴”的坚定信念，继续遵照“两个一流”、“两个遵循”的办学理念，进一步完善提升促进医学院改革发展的思路和政策举措，进一步发挥综合性大学的支撑作用，进一步发挥“部市共建”、“部部共建”的战略优势，为医学院和附属医院的持续快速发展创造更为有利的环境、提供更为有力的支持!
我们相信，本次大会选举产生的医学院新一届党委领导班子，一定会继承和发扬医学院历届党委的优良传统，凝心聚力，求真务实，在改革发展的进程中发挥坚强的领导核心作用，带领医学院全体师生医护员工一同向着世界一流医学院的目标奋力前行，不断实现新的跨越!
