弘扬正能力传习新时代集合
近年来，河北省唐县深入贯彻落实xxx新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，广泛开展“一联二促三提升”活动，进一步提升基层党组织组织力，有效带动了乡村组织振兴。
“一联”——党组织结对联建
唐县县委组织部采取“一对一”“一对多”等形式，按照“党群单位联弱村、企业单位联穷村、政法单位联乱村、职能单位联产业村”的原则，在184个机关事业单位党支部、34个国企党支部、127个非公企业和社会组织党支部以及345个村党支部中进行结对联建，共同开展党员教育管理、党员志愿服务、党课教育、技能培训等活动，努力实现组织共建、资源共享、机制衔接、功能提升，构建互帮互促、双向受益、共同提高的基层党建工作新格局。
“二促”——促脱贫攻坚、产业发展
“三驾马车”同牵引，促进脱贫攻坚。支持村党组织书记和村干部带头发展特色产业、兴办企业，当好致富的“领头雁”和示范户。积极鼓励外出人才回村发展、反哺家乡，大力引导支持他们创办农村专业合作社和家庭农场、农业发展公司等经济组织。推行“订单式”培训模式，精准滴灌，提升党组织书记履职能力、致富带头人和返乡创业能人致富领富能力，使每个贫困户至少掌握1项致富技能，提升贫困户脱贫能力。
一个思路强指引，促产业发展。坚持“党建+”的思路，通过党建活动共办、业务信息共享、专业资源共用、市场共同开拓、重点项目共研，将党组织建在农民专业合作社、产业基地等产业链上，充分发挥党组织在产业发展中的核心领导作用，构建全域精准扶贫、精准脱贫组织体系。近年来，涌现出齐家佐乡全胜庄村党支部“党组织+公司+景区+农户”村企联建模式等典型。
“三提升”——提升基层党建水平、为民服务水平和产业带动能力
强核心，提升基层党组织工作水平。创建“政治建设好、组织功能好、制度执行好、任务完成好、作用发挥好”的“五好党支部”，全面提升机关事业单位党建工作水平。选派党建指导员，指导企业和社会组织党组织建立健全各项工作制度，严格执行“三会一课”等制度，增强党组织政治引领功能，引导企业和社会组织健康快速发展。严格落实“四议两公开”等19项制度，提升农村党组织推动发展、服务群众、凝聚人心、促进和谐的能力。
当先锋，提升党员服务群众水平。在农村党员家庭户悬挂“我家有党员，乡亲向我看”的标识牌，让党员接受群众监督。党员统一佩戴党徽，亮明身份，时时处处以党员的标准严格要求自己。落实党员“先锋指数”管理和“一句话承诺”制度，助力脱贫攻坚和发挥带头作用等情况作为民主评议党员的重要内容进行评议。对工作成绩突出、群众认可的党员，予以表彰奖励。为每个贫困户确定1名农村党员帮扶责任人，生产上帮扶产业发展、就业上帮带劳力务工、生活上帮助解决难题，激发共同脱贫致富奔小康的内生动力。
重联合，提升产业带动能力。通过村企业联建、企业与企业建立联合党支部等方式，外引内联，建立企业发展“联盟”。加大政策、资金等扶持力度，增强中小企业抵御风险能力，用好资源的“最大公约数”，共同做大做强村企经济。
