辞职报告交给hr吗
辞职报告没有固定的写法，因为辞职各有各的原因，但是辞职报告需要交给谁呢？下面是皮学网小编为大家收集整理的辞职报告是交给谁，仅供参考。
辞职报告交给hr吗
劳动者的辞职报告可以交给公司人事部，或者通过快递的形式邮寄给公司的负责任或者人事部收，劳动者辞职的，只需要提前一个月以书面的形式，通知用人单位就可以解除劳动关系。
辞职报告范文
尊敬的`xx：
您好！
自xx年入职以来，我一直很喜欢这份工作，但因某些个人原因，我要重新确定自己未来的方向，最终选择了开始新的工作。
希望公司能早日找到合适人手开接替我的工作，并希望能于今年5月底前正式辞职，如能给予我支配更多的时间来找工作，我将感激不尽，希望公司理解！在我提交这份辞呈时，在未离开岗位之前，我一定会尽自己的职责，做好应该做的事。
最后，衷心的说："对不起"与"谢谢"。
祝愿公司开创更美好的未来！
此致
敬礼！
辞职人：xxx
20xx年xx月xx日
