个人离职报告模板范文
前言：辞职是许多朋友都会遇到的事情，那么辞职报告要怎么写比较好呢?有兴趣的伙伴们不妨来瞧瞧怎么写的吧!以下是小编为大家带来的个人离职报告模板范文，希望您能喜欢!
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尊敬的_校长：
您好!
我是____国际学校周末的代课老师_____。我的主要工作是每周六日两天到____国际学校为高一高二年级学生讲授雅思基础课程。
无奈最近学校课业繁重，我有两篇论文要发核刊，不断地修改论文的过程已经令我精疲力竭。而且我们周末安排的上课因为____国际学校在郊区，早上打车过去走高速都要一个多小时，这样为了保证不迟到我们就必须早上六点之前就要起床，时间飞逝，转眼我也在这里带了半年的课了，马上就要入冬，天气渐凉，以我现在的状态很难起得这么早，这样也势必会影响到后面的课程。
现在我自己时间紧任务重，国际学校这边的雅思课程又安排的是听说读写四门都要带，这和其他机构一个老师专攻一门课程的安排实在是相差太远，每周要备四门的课工作量对现在的我来说太大，我也不能随便备一下就去给学生讲，这样太不负责任了也违背良心。所以再三思考我决定还是以学业为重，忍痛辞掉____国际学校周末雅思代课老师一职。
感谢机构给我这个机会，让我能站在这个讲台上给孩子们讲课。在备课讲课的过程当中我自己也学到了很多新知识，还对以前学到的内容做了复习回顾、加深了印象。孩子们虽然不太听话总是闹事，但认真学习的。时候还是很可爱的。
我会铭记这段经历，也希望以后有机会可以再合作。
此致
敬礼!
辞职申请人：___
20__年_月_日
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尊敬的超市领导：
您好!首先，感谢您从百忙之中抽出宝贵的时间来阅读我的辞职报告。
怀着十分复杂的心情，写这封辞职报告。
我是从20__年__月__日到沃尔玛__店正式上班，在这里得到了领导和同事的关心、指导、信任，使我获得了很多的机遇和挑战。在公司上班的这段时间里，我学到了很多操作性很强的知识。例如，如何收银，如何识别真假币，如何处理顾客的异议，如何调节好自己的情绪等等。特别是我的主管___等无微不至的关怀，以及同事___等等对我工作上的帮助，对此我非常的感激!
我为曾经是公司的一员而感到自豪!有那么负责任的主管，那么辛劳的同事，实在是人生不可多得的美好经历。很敬重__的口才，很佩服__经理、__的耐心，和蔼，很感动___的工作态度。
偌大的公司，有如此忠厚，勤劳的'同事，确实可以创造非凡!
在工作的这些日子以来，我也发现了工作中存在的一些不合理问题，很“关公面前耍大刀的”提出“愚蠢的”解决办法：
一、员工工作心情和积极性。对于收银的同事，犯了错，若不是很重要，不是很亟待解决的问题，就不要马上开指导。而是等到要下班的时候再去处理。例如，员工硬标忘了取，折扣忘记打等。酌情解决，就显得管理很人文化。这还可以提高员工的工作效率。
二、仓库一楼管理。对于刚进来的商品，乱堆放在一楼。各个部门的人去取货时候，任意践踏，摧残，这对于商品损耗明显是一个重要的因素。在卸货、堆货、取货时，应该有个很好的规定。
三、收银机扫描仪。收银是完成商品交换最重要的环节，收银的质量直接影响着购买的顺利进行。有一部分是顾客说“扫描不了，不要了”，因为在他们眼里，扫描不了的商品是过期产品，质量不可靠。造成积累了很多散货，折旧了商品的价值。扫描仪的老化，陈旧是罪魁祸首，我们是否考虑再换一批。这样，工作效率上来了，顾客长龙也由“瘦”变“肥”了。
四、清仓产品的处理。公司为了保证“顾客至上”这一标语，规定员工24小时后才能购买清仓产品，这对于为公司拼死拼活的同事来说，也是不公平的。因为员工也有双重身份：即员工和顾客。依然有员工埋怨和隐藏清仓商品，违规事情依然存在。可见，规定不够完善。
当然，以上不是我辞职的原因，只是年轻人的冲动，对自认为不合理的现象妄加评论，实乃愚见，失礼。
我是一个看重承诺，信守承诺的人，本该按约留在沃尔玛效力，感谢公司对我的厚爱。但，要开学了，学费是个“大单”，我得回去帮家里人做些劳务，多陪陪父母，一方面是筹钱，另一方面是感恩父母的养育之恩。
为此，我请求，20__年_月__日辞去前台收银员的职务，给公司造成的不便，我深感抱歉。
此致
敬礼!
辞职人：___
20__年__月__日
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尊敬的领导：
您好!
这段时间在__这里确实很充实，现在做出辞职这个决定，我确实还是要认清楚自己的方向，我应该要对自己各方面更加认真一点，做出辞职的决定，我还是需要用自己的实际行动去证明，但是近期我确实还是感觉很有问题，为了不影响接下来的工作，我需要及时的提出辞职。
这对我而言也是需要合理去规划好的，做出这个决定，我现在也轻松了很多，我不希望在未来再出现什么问题了，近期我确实是感觉非常的不好，这不是我愿意看到的结果，以后在学习方面我应该要去做出相关的调整，只有认真的去规划好相关的本职工作，这样才能够得到更多的提高，一直到现在我也意识到了自己的问题，我不希望继续这样消耗时间了，这样的感觉非常的不好，我应该要认清楚自己的方向，做出这个辞职的决定，是我需要认真去落实好的，来到__这里的时间虽然不是很长，但是我也是需要对自己有足够多的认知，这样肯定是非常不好的。
尽管在平时的工作当中，我矜矜业业，平时也是非常的认真，但是我对自己还是比较有信心的，只有对自己的更加有信心一点，未来才能够获取更多的经验，在__这里工作的时间一年，我大多数的时间，都是在一线工作，平时也能够吃苦耐劳，做事情专一，自从欢乐工作岗位之后，我就非常的不适应了，经常出现一些问题，实在是非常不好的，我以后也一定会做的更好的，辞职之后我会认清楚自己的方向，我深知这是对我的认可，我也认为这对我是非常不错的锻炼，日常工作方面同事们对我很是照顾，我也愿意去积累更多的知识，以后我也一定会更加努力的。
做出了辞职的这个决定，我不会忽视目前岗位的工作，一定会有一个好的收尾，这段时间以来我也愿意去充实自己，感激周围同事的关照，我一定会好好的反思的，一年来的经历，让我学习到了很多，我也明白了很多道理，这段工作经历也会成为我人生当中宝贵的一段，让我以后每每想起之时激励自己，我感激您一直以来对我的帮助，在我遇到工作困难的时候，第一时间给我帮助和意见，我对自己也更加有了信心，我一定会认真去做好自己的事情，最后也会做好相关的交接工作，望您理解我的这个决定。
此致
敬礼!
辞职人：___
20__年__月__日
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尊敬的领导：
您好!
首先，我要感谢领导一个多月来对我的培养及同事们给我的无私帮助。大家对我的信任和帮助，让我不断成长。特别令我感动和难忘的是，领导给我锻炼机会，让我成为一名合格的餐饮服务员。
在新发现的这段工作经历，是我人生中很充实的一段日子，在这里我明白了“低调做人，高调做事”的道理，这些将让我终身受益。我在领导的耐心指导下学到了很多知识，长了很多见识，不论做事还是做人，这些名贵财富都将使我受用终身。
感谢领导给我的工作机会及对我的培养，让我对自身的潜能力进行了更深一步的挖掘!
这段日子以来，我一直以酒店为家，尽心尽力去做好每一件事，我已对餐饮行业有了感情，感恩之心时时都在激励着我。在这里我学到了不少知识，在这里我对服务行业有了全新的认识。一幕幕平凡而有趣的工作和生活片段都是我难忘的回忆。是同事也是朋友，是领导也是亲人，这是我的肺腑之言。
作为一个外地人，我也曾想过在新发现长干，但是由于我个人的身体原因，我不得不离开这个集体。
希望我的离开不会给酒店带来任何的损失和不快，毕竟我在酒店的作用也不是很大。我对我的离开有一点舍不得，毕竟这里的每个人都让我倍感亲切!可是我有本身不得不离开的原因，余下的这段日子我会尽心尽力的做好我份内的工作，请领导放心!
“天下没有不散的宴席”，希望领导谅解!最后祝大家工作愉快，同时更祝愿新发现兴旺发达，再创辉煌!
辞职人：___
2022年_月_日
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尊敬的老板：
您好!
我是服务员___，做我们餐饮店的服务员有十年之久了，现在的我越发的不能承受起工作了，所以在考虑之后，我决定向你把工作辞了，还愿您对此批准。
十年来的服务员工作，让我的身体累垮了，在这一年里，我感觉特别的难做。您也知道服务员的性质，所做的工作就是服务顾客的，我一年没有多少的休息时间，在店里的时间多过待家里的时间。每天的工作不是端菜洗碗，就是打扫卫生，又是沾水又是弯腰。年轻的时候这些事情对我而言造不成什么大问题，可是我在这已经工作有十年了，年龄上也是很大了，早已不再年轻。加上除了工作还是工作，回家探望家人的时间都没有多少，我基本上是没有锻炼身体的时间的，因此我的身体现在是不健康的。我觉得身体很疲劳，心也感觉到疲惫。这份工作给了我很多，也让我失去了很多，都是相互的。服务员的工作本来也不是那么好做的，辛苦不说，还要担心与顾客起冲突，怕给店里造成损失。这些年里，我尽职尽责，兢兢业业的工作，一是我对服务这一行还是有些热爱的，不然我不会坚持到现在的。只是多年来对工作的热情早已被磨完，现在的我更加注重身体健康，更希望能与家人团圆。
以上都是取决我要辞职的原因，也希望您看完我的辞职报告，对此有一个理解。当前我要离开店里，心里多少也是会不舍的，毕竟工作多年也产生了感情的。在此还要感谢这十年里老板对我的多多关照，也是因为这个原因，我以前才会不舍得离开，愿意在店里工作如此的久。我知道我如今这么辞职，您定是觉得突然，甚至是想要挽留我，但我也希望老板您能感受到我的无奈，年龄变得越大，对工作来说不是什么好的条件的，而我的身体也没有以往的强健，店里有很多的事情我是不怎么能做来的了。所以我不希望自己到最后，身体没有落的好，工作也能帮上忙，那我就是罪人了，我不想做这样的罪人，还望您理解。我希望您能尽快的对我的辞职给予批准，让我早点休息，在正式离职之前，我还是会守在自己的岗位上继续为店里的生意做贡献，尽可能的帮上大家的忙，不给大家添无故的麻烦。
辞职人：___
2022年_月_日
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尊敬的餐厅领导：
在递交这份辞呈时，我的心情十分沉重。
现在餐厅的发展需要大家竭尽全力，由于我状态不佳，和一些个人原因的影响，无法为公司做出相应的贡献，自已心里也不能承受现在这样做在餐厅却无所作为，因此请求允许离开。
具体原因是：
一、我每天上班都是给人一种很没有精神的感觉，并且时常逃班，换班上课，或是逃课上班，这样不但严重影响了餐厅的人员正常安排，而且还表现出对餐厅领导和学校授课老师的不尊敬。同时也影响了自己的学习。
二、我本来在餐厅做服务员我父亲是同意的，因为他也知道这种工作也适合学生做。可是后来被调到这儿做了骑手，我没有告诉父亲骑手是做什么的，可是这次我弟弟从贵阳回家经过昆明知道了骑手的具体工作内容并告知了父亲。所以父亲特别反对，还要我回去。
三、我个人也是在餐厅什么都学得“半桶水”，有时看伙伴们都忙的那么疯狂，而自己却什么也帮不上，自己也感到很内疚。
我知道，当前餐厅正处于快速发展的阶段，伙伴们都是斗志昂扬，壮志满怀，而我在这时候却因个人原因无法为餐厅分忧，实在是深感歉意。
我希望餐厅领导能在百忙之中抽出时间考虑一下我的个人问题。希望能得到公司领导的准许!感谢诸位在我在餐厅期间给予我的信任和支持，并祝所有伙伴们在工作和活动中取得更大的成绩和收益!
辞职人：___
2022年_月_日
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尊敬的饭店经理：
您好!在此，向您递交我的辞职申请书!对于这篇申请书，我是怀着深深遗憾心情写给您的。分析我无法在饭店继续工作下去的原因，有以下几点：
第一，我已经完全厌倦了饭店工作。在过去六个月工作期间，我对于饭店工作已经基本失去兴趣，实在是提不起继续留下来工作的`信心了。
第二，饭店收入微薄，难以维持个人生活。这个原因也是比较重要的，由于我在饭店的每月薪水只有区区__元，在这个城市生活实在非常困难。就上个月来说，我光生活开销上就花费了__元，还欠单位__元的薪水透支。
第三，认识到我个人水平有限，还需要继续深造。饭店工作以后我觉察到自身水平不够，继续在饭店工作下去相信自身水平也很难有所提高，所以决心返校继续深造。
以上原因，特此向经理递交我的辞职申请书，恳求经理允许。
辞职人：___
2022年_月_日
